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کمیته تخصصی برنامه ریزی درسی مرکز  مطالعات توسعه آموزش علوم پزشکی سبزوار
)Lesson  Plan فرم طرح درس (

	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 3/9/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:     فراگیران قادر باشند موضوع علم اقتصاد و جایگاه سلامت در اقتصاد را تبیین نمایند.

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· تاریخچه علم اقتصاد
· تعریف علم اقتصاد
· جایگاه سلامت در اقتصاد
· نقش سلامت در توسعه اقتصادی
	· فراگیران قادر باشند علم اقتصاد را تعریف کنند.
· فراگیران قادر باشند جایگاه سلامت در اقتصاد را با ذکر مثال توضیح دهند.
· فراگیران قادر باشند نقش سلامت در توسعه اقتصادی را تبیین نمایند.
	· شناختی
· عاطفی
· عاطفی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد
	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	20
15

30

25

	منابع: اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت


	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 10/9/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:     فراگیران قادر باشند نقش سلامت در توسعه و رشد اقتصادی جوامع را تشریح نمایند.

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· تاثیر بیماری بر رشد اقتصادی
· بهداشت و اشتغال
· بهداشت و رشد جمعیت
· برنامه ریزی برای توسعه اقتصادی
	· فراگیران قادر باشند تاثیر بیماری بر رشد اقتصادی را تشریح کنند.
· فراگیران قادر باشند رابطه بهداشت و اشتغال را توضیح دهند.
· فراگیران قادر باشند رابطه بهداشت و رشد جمعیت را تبیین نمایند.
· فراگیران قادر باشند اهمیت و تاثیر  برنامه ریزی در حوزه سلامت بر توسعه اقتصادی را تشریح نمایند.
	· عاطفی
· عاطفی
· عاطفی
· عاطفی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد

	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	25
15

25
25

	منابع:  اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت


	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 17/9/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:     فراگیران قادر باشند مفهوم بازار، عرضه، تقاضا، تعادل و عوامل موثر بر آن را شرح دهند.

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· مقدمه
· تعریف تقاضا و عرضه
· منحنی تقاضا و عرضه
· عوامل موثر بر تقاضا
· تعادل در بازار
	· فراگیران قادر باشند تقاضا و عرضه را با رسم شکل تشریح نمایند.
· فراگیران قادر باشند عوامل موثر بر تقاضا و عرضه را بر روی منحنی توضیح دهند.
· فراگیران قادر باشند عوامل موثر بر تقاضا و عرضه را با رسم منحنی نشان دهند.
· فراگیران قادر باشند مفهوم تعادل و تغییرات آن را با رسم شکل بیان نمایند.

	· روانی حرکتی 
· روانی حرکتی
· روانی حرکتی
· روانی حرکتی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد

	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	5
25
20
20
20

	منابع:  اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت


	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 24/9/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:     فراگیران قادر باشند نظامها و معیارهای تخصیص منابع در نظام سلامت را تشریح نمایند.

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· مقدمه ای بر اقتصاد سلامت
· مکانیسمهای تخصیص منابع
· معیارهای تخصیص منابع در نظام سلامت
· انواع کارایی
· انواع عدالت
	· فراگیران قادر باشند عرضه را تعریف کنند.
· فراگیران قادر باشند عرضه را با رسم شکل تشریح نمایند.
· فراگیران قادر باشند عوامل موثر بر عرضه را بر روی منحنی توضیح دهند.
· فراگیران قادر باشند مفهوم تعادل و تغییرات آن را با ذکر مثال توضیح دهند.
	· شناختی
· روانی حرکتی 
· عاطفی
· عاطفی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد

	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	10
15

15
25

25

	منابع: اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت


	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 3/9/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:     فراگیران قادر باشند ویژگیهای بازار مراقبت سلامت را تبیین نمایند.

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· ویژگیهای بازار سلامت
· عدم تقارن اطلاعات (Information Asymmetry)
· اثرات خارجی (Externalities)

· مداخله دولت
· نااطمینانی(Uncertainty)
	· فراگیران قادر باشند ویژگیهای بازار مراقبت سلامت را نام ببرند.
· فراگیران قادر باشند یکی از ویژگیهای ارائه شده را با ذکر مثال توضیح دهند.
	· شناختی
· عاطفی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد

	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	15
20
10
20
25

	منابع:   اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت


	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 1/10/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:     فراگیران قادر باشند انواع روشهای تامین مالی نظام سلامت را شرح دهند.

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· دلایل اهمیت موضوع تامین مالی 
· روش های تامین مالی مراقبت سلامت
· عوامل موثر بر انتخاب روش تامین مالی 
· ویژگی های یک سیستم مطلوب و صحیح تامین مالی
· نظام تامین مالی در بخش بهداشت و درمان ایران
	· فراگیران قادر باشند اهمیت تامین مالی را تبیین کنند.
· فراگیران قادر باشند روشهای مختلف تامین مالی را با رسم چارت تشریح نمایند.
· فراگیران قادر باشند ویژگیهای نظام تامین مالی مطلوب را شرح دهند.
· فراگیران قادر باشند شمایی از نظام تامین مالی سلامت ایران ارائه نمایند.
	· عاطفی
· روانی حرکتی 
· عاطفی
· عاطفی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد

	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	10
15

20
20
25

	منابع:  اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت- گزارشات سالانه NHA


	نام درس: مدیریت سلامت
	موضوع جلسه:
	مدت زمان جلسه: 90 دقیقه
	پیش نیاز جلسه:

	دانشکده: پزشکی
	گروه: پزشکی اجتماعی
	رشته و مقطع تحصیلی: پزشکی
	نام مدرس: دکتر علیرضا قربانی

	سال تحصیلی:1397
	ترم تحصیلی: مهر 97
	تاریخ جلسه: 8/10/97
	روز و ساعت برگزاری جلسه: شنبه 16


	هدف کلی این جلسه:   فراگیران قادر باشند نظام های پرداخت به ارائه کنندگان خدمات سلامت را توضیح دهند.  

	رئوس مطالب
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی_حرکتی)
	سطح
(طبقه)
	روش آموزشی
(شیوه تدریس)
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	نحوه ارزشیابی
	زمان
(دقیقه)


	· مقدمه
· نظام های پرداخت به ارائه کنندگان
· پرداخت برای یک دوره معین 
· پرداخت بر اساس حجم و مقدار خدمات ارائه شده

· پرداخت در قبال مراقبت از یک گروه جمعیتی
· مقایسه نظامهای پرداخت مختلف
	· فراگیران قادر باشند روشهای مختلف جبران خدمات کارکنان را نام ببرند.
· فراگیران قادر باشند هر یک از روشهای پرداخت را با ذکر مثال توضیح دهند.
· فراگیران قادر باشند نقاط ضعف و قوت هر یک از روشهای پرداخت را بیان نمایند.
	· شناختی
· عاطفی
· روانی حرکتی
	
	سخنرانی، بحث گروهی
	اسلایدهای آموزشی، ویدئو پرژکتور، وایت برد

	مشارکت فعال در مباحث کلاسی
	پرسش و پاسخ و اخذ فیدبک از فراگیران
	10
20
30
15

15

	منابع:  اقتصاد سلامت دکتر مهرآرا- درسنامه اقتصاد سلامت


