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	نام فرم : طرح درس  سال   .....13
معاونت توسعه مديريت ومنابع دانشگاه
مدیریت توسعه سازمان و منابع  انسانی
واحد آموزش کارکنان



	عنوان دوره  :

	کد دوره:

	ساعت دوره:8 ساعت              
	تئوری :    
	شيوه اجراي آموزش:    حضوری  *(   غیرحضوری (
	نوع آموزش : الزامی(  اختیاری (

	
	عملی :      
	
	

	روشهاي تدریس:   سخنراني  (       كارگاه آموزشي (        كار عملي (      مشاوره حین کار(OJT) (        بحث گروهي *  (       مطالعات موردي (        ساير (

	روش هاي ارزشيابي:   كتبي(           عملي  (          مشاركت در مباحث (

	گروه هدف:
	رشته شغلی: 
	تعداد تقریبی شرکت کنندگان:

	
	پست/سمت سازمانی: کاردان و کارشناس بهداشت عمومی و کارشناس جلب مشارکت ها

	مدرک تحصیلی :
	دیپلم و زیر دیپلم  (             کاردانی(            کارشناسی   *(         کارشناسی ارشد(           دکتری(

	هدف کلی دوره : آشنایی با مجموعه آموزشی داوطلبین سلامت و آموزش همسانان


	ردیف
	سر فصل هاي آموزش:
	سطوح یادگیری
	مدت زمان لازم

 هر سرفصل

	
	
	حیطه شناختی
	حیطه عاطفی
	حیطه مهارتی
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	مدرسین پیشنهادی:
	
	شماره ملی
	شماره تماس
	محل خدمت

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	منبع پیشنهادی : 


	تائید کننده
	مدیر واحد
	رابط  آموزش معاونت
	معاونت پیشنهاد دهنده
	آموزش و بهسازی منابع انسانی

	نام و نام خانوادگی
	
	
	
	

	تاریخ  و امضاء
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