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        تٟیٝ ٚتٙظیٓ :  ٔطیٓ ذؿطٚرطزی       

 ٔؿئَٛ ثٟجٛز ویفیت
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 ػٙٛاٖ وٕیتٝ
 

 ضئیؽ وٕیتٝ
 

 زثیط وٕیتٝ
 

 تٛاِی ثطٌعاضی وٕیتٝ

 ثبضزٚٔبٜ یه ذب٘ٓ ٔطیٓ  ذؿطٚرطزی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی پبیف ٚ ؾٙزف ویفیت

ٔسیطیت اَلاػبت ؾلأت ٚ 

 فٙبٚضی اَلاػبت

 ٔبٞب٘ٝ ذب٘ٓ َبٞطٜ ذؿطٚرطزی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی

اٚضغا٘ؽ/تؼییٗ تىّیف 

 ثیٕبضاٖ/تطیبغ

 ٖتؼییٗ تىّیف ثیٕبضا 

 تطیبغ 

  ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی

 ٘بٚی ٘ػازذب٘ٓ 

 ٔبٞب٘ٝ

 ؾٝ ٔبٜ یىجبض

 ٔبٞب٘ٝ

 ٔبٞب٘ٝ ذب٘ٓ آظاز ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی ثٟساقت ٔحیٍ

 ٔبٞب٘ٝ هط آثبزی٘ذب٘ٓ  ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی حفبظت فٙی ٚ ثٟساقت وبض

 ٔبٞب٘ٝ ید الاؾلأیقذب٘ٓ  ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی وٙتطَ ػفٛ٘ت

 ب٘ٝٔبٞ ذب٘ٓ ٔطیٓ ذؿطٚرطزی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی ایاذلاق پعقىی ٚ ضفتبض حطفٝ

التهبززضٔبٖ، زاضٚ ٚ تزٟیعات 

 پعقىی

 ٔبٞب٘ٝ ذب٘ٓ فهیحی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی

ٔطي ٚ ٔیط، ػٛاضو، آؾیت 

 قٙبؾی ٚ ٘ؿٛد
  ٖٔب1ٝٞ-59ٔطي وٛزوب 

 ٖٔطي ٔبزضا 

 ٖاحیب ٘ٛظازا 

 َٔطي پطیٙبتب 

  ذب٘ٓ تطوٕٗ ٘ػاز ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی

 

 ذب٘ٓ حیسضی ٔبٞب٘ٝ

 

 

 

 زٚ ٔبٜ یىجبض ذب٘ٓ ػؿٍطی ب٘ٓ زوتط ؾٛئیعیذ َت ا٘تمبَ ذٖٛ

 جبضؾٝ ٔبٜ یى ذب٘ٓ فهیحی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی زضٔبٖ، زاضٚ ٚ تزٟیعات پعقىی

 ٔبٞب٘ٝ ذب٘ٓ ثٟطٚظی ٘ؿت ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی تطٚیذ ظایٕبٖ َجیؼی ٚ ایٕٗ

 ؾٝ ٔبٜ یىجبض ضقیسی ذب٘ٓ ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی تطٚیذ تغصیٝ ثب قیط ٔبزض

ٚ ثلایب ذُط حٛازث  ٔبٞب٘ٝ ذب٘ٓ حیسضی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی 

 ٔبٞب٘ٝ ذب٘ٓ ػعیعی ذب٘ٓ زوتط ؾٛئیعی ارطایی تیٓ ٔسیطیت
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 مقدمه 

فىطی ٚ ٔكٛضت ثطای تؼییٗ ٚ قٙبؾبیی ٔكىلات یه ٔزٕٛػٝ، اضائٝ ٞب ٚ رّؿبت، ٞٓاؾبؼ تكىیُ وٕیتٝ

ٔزٕٛػٝ یب ؾبظٔبٖ ٚ ٕٞچٙیٗ پیٍیطی ثٟتطیٗ ضاٜ وبض ثطای ضفغ ٔكىلات ثب تٛرٝ ثٝ ٘مبٌ يؼف ٚ لٛت آٖ 

ثبقس. ثسیٟی اؾت وٝ ا٘زبْ احط ثرف ایٗ أط ٟٔٓ ٘یبظٔٙس اٞتٕبْ ٚ ٔؿتٕط ثطای حهَٛ ٘تیزٝ ٔٛضز ٘ظط ٔی

ٞبی ٚظاضت ثٟساقت زضٔبٖ ٚ آٔٛظـ پعقىی ثطای یىی اظ ؾیبؾت .ثبقسٞب ٔیٕٞىبضی وّیٝ اػًبی وٕیتٝ

ثبقس. ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ٔیثٟساقتی زضٔب٘ی ضاٜ ا٘ساظی وٕیتٝ ض ٔطاوعزاضائٝ قسٜ ذسٔبت  اضتمب ویفی ٚ وٕی 

ضیعی، ؾبظٔب٘سٞی ٚ ٞب ایزبز یه اتبق فىط ٔٙؿزٓ ٚ ٔترهم ثطای ثط٘بٔٝیىی اظ اٞساف ٟٔٓ تكىیُ وٕیتٝ

ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی زض رٟت حهَٛ اٞساف وّی ٚ اذتهبنی ثیٕبضؾتبٖ ثب اؾتفبزٜ اظ ٕٞفىطی ٚ ٕٞبٍٞٙی فؼبِیت

 اؾت.رٕؼی  ذطز

 

 ٝٞب اٞساف وٕیت 

 تهٕیٓ ٌیطی ثط اؾبؼ ذطز رٕؼی بز فطًٞٙ تؼبُٔ افىبض ثبایز 

 ٞب/ٚاحسٞب ٚ ٔسیطیت ثیٕبضؾتبٖؾِٟٛت زض ایزبز اضتجبٌ ثیٗ ٔؿئِٛیٗ ثرف 

 ٞبی ثبلا زؾتی )زا٘كٍبٜ ٚ ٚظاضترب٘ٝ(پبؾد ٔخجت ثٝ ا٘تظبضات ؾبظٔبٖ 

 ٞبٕٞفىطی رٟت ضفغ آٖ قٙبؾبیی ٔؤحطتط ٔكىلات ثیٕبضؾتبٖ ٚ ٕٞىبضی ٚ 

 پیٍیطی ضٚ٘س اضتمب ویفیت ذسٔبت ثیٕبضؾتب٘ی ٚ اضظقیبثی ٔٙظٓ ٚ ٔؿتٕط زضٚ٘ی 

 ایزبز اضتجبٌ ٚ ضیكٝ یبثی زِیُ ٔكىلات ٔٛرٛز  

 ثیٕبضؾتبٖ زض ٘یُ ثٝ اٞساف وّی ٚ اذتهبنی ا٘ؿب٘ی ٚ تٛاٖ ٔبِیرٟت زٞی احطثرف ثٝ ٘یطٚی  
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 ٝٞبلٛا٘یٗ ػٕٛٔی وٕیت 

 

 ٚ احتطاْ ثٝ حمٛق زیٍطاٖضػبیت ٘ظٓ  

 تٛرٝ ثٝ ٔحسٚزیت ظٔب٘ی ٚ پطٞیع اظ پطزاذتٗ ثٝ ٔؿبئُ غیط ٔطتجٍ 

 ٞبی پطثبضتطرٟت ضؾیسٖ ثٝ ٘تبیذ ٚ ضاٞىبضزض  حًٛض ٔؿتٕط ٚ ثٝ ٔٛلغ اػًبء 

 ٞب ثط اؾبؼ تٛاِی ظٔب٘ی اثلاؽ قسٜتكىیُ رّؿبت وٕیتٝ 

 اَلاع ٚ ػُٕ ثٝ ٔفبز آییٗ ٘بٔٝ زاذّی 

 ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ٔبت اػتجبض ثركی زض ٔٛضز وٕیتٝپیبزٜ ؾبظی اِعا 

 ِغٛ وٕیتٝ زض نٛضت ػسْ حًٛض ضئیؽ ٚ ٔسیط زاذّی ثیٕبضؾتبٖ ثٝ َٛض ٕٞعٔبٖ 

 رّؿٝ ثب حًٛض ضئیؽ رّؿٝ/رب٘كیٗ ٔٙترت ایكبٖ ٚ ٘هف زیٍط اػًب ضؾٕیت پیسا ذٛاٞس وطز. 

 ٝ لبثُ تٕسیس اؾت.ؾبػت ذٛاٞس ثٛز وٝ ثب نلاح زیس ضئیؽ رّؿ 2رّؿٝ حساوخط ٔست ظٔبٖ  

ثبقس) افطاز ٔسػٛ تهٛیت ٔهٛثبت ٔؿتّعْ ضأی ٔٛافك ضئیؽ رّؿٝ ٚ ٘یٕی اظ اػًبی حبثت رّؿٝ ٔی 

 حك ضأی ٘ساض٘س(.

 ٔهٛثبت لبثّیت ارطایی زاقتٝ ثبقٙس. 

ٞب ٚ وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ضئیؽ رّؿٝ، ٔؿئَٛ ثٟجٛز ویفیت، ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ 

 ٞب حًٛض زاقتٝ ثبقٙس.رّؿبت وٕیتٝثیٕبض ثبیس زض تٕبٔی 

 آییٗ ٘بٔٝ تسٚیٗ قسٜ ثبیس ثٝ تأییس ثیٕبضؾتبٖ ثطؾس. 

ٞبی لاظْ رٟت تؼییٗ ػًٛ رسیس ثب رّؿٝ ٔتٛاِی، ثطضؾی 3زض نٛضت غیجت اػًبی حبثت ثٝ نٛضت  

 ٌیطز.تكریم ضیبؾت رّؿٝ ا٘زبْ ٔی

 

 

 ٝ٘حٜٛ ا٘تربة ضئیؽ ٚ زثیط وٕیت 

ٚ زض نٛضت  ٞب ضا ثط ػٟسٜ زاضزضئیؽ/ؾطپطؾت ثیٕبضؾتبٖ ضیبؾت رّؿبت وٕیتٝ ٞبزض تٕبٔی رّؿبت وٕیتٝ

ٕٞچٙیٗ ضیبؾت . ثبقسػسْ حًٛض ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ، رّؿٝ ثب رب٘كیٗ ٔٙترت ایكبٖ لبثُ ثطٌعاضی ٔی

ٗ یٕتٝ ضا تؼییٞب زثیط وثیٕبضؾتبٖ ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ تٕبیُ، زا٘ف ٚ تٛا٘بیی افطاز ٔطتجٍ ثب حیُٝ وبضی وٕیتٝ

 .ٕ٘بیسٔی
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 ٝٞب ٚ تیٓ ٔسیطیت ارطایی٘حٜٛ تؼبُٔ ثب ؾبیط وٕیت 

یُ ا٘سیكیسٜ ّف ٚ تیٓ ٔسیطیت ارطایی تٕٟیسات شٞبی ٔرترٟت تؼبُٔ وبضاتط ٚ ٔؤحطتط ثیٗ وٕیتٝ

 قسٜ اؾت:

 ٝوٙس ػلاٜٚ ٞب ایفب ٔیزثیط ویٕتٝ پبیف ٚ ویفیت وٝ ػٕٛٔبً ٘مف ٟٕٔی زض تؼییٗ قطایٍ ثطٌعاضی وٕیت

ثبقس. ایٗ أط زض تؼبُٔ ٞطچٝ ٞب ٔیٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی ٚ ثطٌعاضی زیٍط وٕیتٝ ،یطی وٕیتٝ ٔصوٛضثط زث

 .ذٛاٞس ثٛز حٕطٞب ٔؿٕطثٟتط وٕیتٝ

 ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی  ٕیتٝ زض ٘ظط ٌطفتٝ قسٜ ٚ زثیط آٖ،رّؿبت تیٓ ٔسیطیت ارطایی ٘یع ثٝ ػٙٛاٖ یه و

ضٚز ثبقس.ا٘تظبض ٔیتط ثٟجٛز ویفیت ٘یع ٔیویفیت ٚ ٔؿئَٛ زفٞب، زثیط وٕیتٝ پبیف ٚ ؾٙزف وٕیتٝ

 ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ضا افعایف زٞس.ٞب تؼبُٔ ٚ اضتجبٌ ثیٗ وٕیتٕٝٞپٛقب٘ی ایٗ ٔؿئِٛیت

 ٝٞب ثط اؾبؼ ٞب زض رٟت تٛریٝ قطح ٚظبیف آٖثطٌعاضی ٌبضٌبٜ تٛریٟی ثطای تٕبٔی زثیطاٖ وٕیت

 آذطیٗ تغییطات اؾتب٘ساضزٞبی اػتجبضثركی

 ٖٞبی ٔطتجٍ ٘ظیط ثٟساقت ٔحیٍ ٚ وٙتطَ ػفٛ٘توٕیتٝ ثطٌعاضی ٕٞعٔب 

 تیٓ ٔسیطیت ارطاییارطایی قسٖ یب ػسْ ارطایی قسٖ ٔهٛثبت ث اضائٝ ٘تبیذ ٝ 

 

  ٜٛٔؿتٙسؾبظی ؾٛاثك رّؿبت٘ح 

ٔؿئَٛ ثٟجٛز ویفیت ثط اؾبؼ اِعأبت اػتجبض ثركی یه فطْ نٛضتزّؿٝ اؾتب٘ساضز ضا َطاحی وطزٜ ٚ زض 

وٕیتٝ ٔٛظف اؾت ٔهٛثبت ٚ ٘ىبت  زثیط زٞس. پؽ اظ اتٕبْ ٞطرّؿٝ،ٞب لطاض ٔیاذتیبض تٕبٔی زثیطاٖ وٕیتٝ

 تٟیٝاػًبء ضا زض فطْ حًٛض غیبة   ٚ أًبء حجت وٙسٚ ذٛا٘ب رّؿٝ ثٝ نٛضت زؾتی نٛضتٔٛضز ٘یبظ ضا زض فطْ 

ٔؿتٙسات ٘ٛقتٝ قسٜ ضا  نٛضتزّؿٝ ضا ثٝ أًبء ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ ثطؾب٘س. زثیط وٕیتٝوطزٜ ٚ زض ٟ٘بیت 

ٞب وٕیتٝ ضٚظ ثؼس اظ تكىیُ رّؿٝ رٟت تبیپ ٚ تٟیٝ فبیُ اِىتطٚ٘یىی ثٝ ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی 2حساوخط تب 

وٕیتٝ ٔٛظف ثٝ تٟیٝ فبیُ اِىتطٚ٘یىی ؾبػت زثیط  48تحٛیُ ذٛاٞس زاز. زض نٛضت تحٛیُ ٔؿتٙسات ثؼس اظ 

ٞب اظ نٛضتزّؿٝ ذٛاٞس ثٛز. اظ أًبء افطاز حبيط زض رّؿٝ یه ٘ؿرٝ وپی زض زفتط ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ

ٚرٛز أًبء ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ زض  ز.ثبیٍب٘ی ذٛاٞس قس ٚ ٘ؿرٝ انّی زض اذتیبض زثیط وٕیتٝ ذٛاٞس ثٛ

 ثبقس.ٞب ٔینٛضتزّؿبت ٔؤیس ٔهٛثبت ٚ يٕب٘ت ارطایی آٖ
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 ٘حٜٛ پیٍیطی ٔهٛثبت 

ذٛاٞس  ارطایی( ٔسیطیت ٕٞبٖ وٕیتٝ ) ثٝ اؾتخٙبی وٕیتٝ تیٓٞب زثیط ٔؿئَٛ پیٍیطی تٕبٔی ٔهٛثبت وٕیتٝ

ٔكرم ذٛاٞس قس. زثیط  ،ظبیف ٚ اذتیبضات افطازٞب ثب تٛرٝ ثٝ حیُٝ ٚٚ ارطایی وطزٖ آٖ ثٛز ٚ ٔؿئَٛ الساْ

ٞبی لاظْ ٚ ٔؿتٕط ضا پیٍیطی زض ٔحسٚزٜ ظٔب٘ی تؼییٗ قسٜ، وٕیتٝ ٔٛظف اؾت رٟت ػّٕی قسٖ ٔهٛثبت

ثٝ تیٓ ی ٚ ٔیعاٖ ارطایی قسٖ ٔهٛثبت ضازض رّؿٝ یب رّؿبت ثؼسی ٘تبیذ حبنُ اظ پیٍیطا٘زبْ زٞس ٚ 

 س.ضا ا٘زبْ زٞالساْ انلاحی لاظْ  یی زضنٛضت ٘یبظیطیت ارطایی اضائٝ وٙس ٚ تیٓ ارطأس

 

 ٝٞب٘حٜٛ اضظیبثی ػّٕىطز وٕیت 

 )زضنس رّؿبت ثطٌصاضقسٜ ٘ؿجت ثٝ تؼساز رّؿبت لاظْ الارطا ٚقبذم  تؼییٗ  ثب ٞباضظیبثی ػّٕىطز وٕیتٝ

فطْ  ایٗ٘تبیذ اضظیبثی زض  طضؾی ذٛاٞس قس.ٔهٛثبت ارطا قسٜ ٘ؿجت ثٝ وُ ٔهٛثبت( ثٝ نٛضت فهّی ث زضنس

ٞب ٘تبیذ آٖ ثٝ تیٓ ٔٙبؾت حجت قسٜ ٚ پؽ اظ تحّیُ تٛؾٍ زفتط ثٟجٛز ویفیت/ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ

 ٞب)زض نٛضت ِعْٚ( ضا رٟت اضتمبء ػّٕىطز وٕیتٝ الساْ انلاحی ایٗ تیٓٔسیطیت ارطایی اضائٝ ذٛاٞس قس ٚ 

 ا٘زبْ ذٛاٞس زاز.

 

 ٞبئیؽ وٕیتٝقطح ٚظبیف ض 

 ْٚا٘تربة زثیط وٕیتٝ ٚ تغٛیى اذتیبض زض نٛضت ِع 

 ٝنیب٘ت اظ زؾتٛض وبض رّؿ 

  ٔسیطیت ظٔبٖ رّؿٝ، رٟت زٞی ثٝ ٔٛيٛػبت ُٔطح قسٜ ٚ ٕٔب٘ؼت اظ پطاوٙسٌی ٚ ٞطد ٚ ٔطد زض

 رّؿٝ

 تهٕیٓ ٌیطی ؾطیغ ٚ ثٝ ٔٛلغ زض ٔٛالغ ايُطاضی 

 ضاٞىبضٞبی ٔٙبؾت رٕغ ثٙسی ٔجبحج ٚ ٔٛيبػبت ُٔطح قسٜ رٟت تهٛیت 

 تؼبُٔ ػبزلا٘ٝ ثب زیٍط اػًبء 

 پطٞیع اظ ذٛز ٔحٛضی ٚ ػُٕ ثٝ تهٕیٓ ٌیطی ثط اؾبؼ ذطز رٕؼی 

  پكتیجب٘ی ٚ ٕٞىبضی ٔٙبؾت رٟت ارطایی قسٖ ٔهٛثبت 
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 ٝٞبقطح ٚظبیف ٔؿئَٛ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ وٕیت 

 ٝٞبی ربضی ِیتٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ُٔٙجك ثط فؼبتٙظیٓ رسَٚ ظٔب٘جٙسی ثطٌعاضی رّؿبت وٕیت

 ثیٕبضؾتبٖ

 ٝاٞساف ثیٕبضؾتب٘ی ٚ قطح ٚظبیف ٞط وٕیتٝ ُٔٙجك ثط ثط٘بٔٝ تسٚیٙی، ٞب،ٞسایت فؼبِیت زثیطاٖ وٕیت 

  ٔكبٚضٜ ثب ٔسیط اضقس ثیٕبضؾتبٖ زض ذهٛل ٔؼطفی اػًب وٕیتٝ ٞب ُٔٙجك ثط يٛاثٍ اثلاغی ٚ تٛإ٘ٙسی

 افطاز

 حًٛض زض رّؿبت وٕیتٝ ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی 

  ٟ٘بیی ٔزٕٛػٝ ػّٕىطز وٕیتٝ ٞبی ثیٕبضؾتب٘یرٕغ ثٙسی 

 

  زثیط وٕیتٝقطح ٚظبیف 

 ٝتسٚیٗ زؾتٛض وبض رّؿٝ ُٔٙجك ثط ٔهٛثبت رّؿبت لجُ ٚ قطح ٚظبیف اثلاغی وٕیت 

 ٕٝٞبٍٞٙی ٚ اَلاع ظٔبٖ تكىیُ رّؿبت ثٝ اػًبی حبثت وٕیتٝ ٚ ٕٞبٍٞٙی ثب ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیت-

 تٞب زض رٟت تؼییٗ ثط٘بٔٝ ظٔب٘ی رّؿب

 ئٝ زض ٞط رّؿٝاپیٍیطی ٔهٛثبت ٚ اض ٘تبیذ رٕغ ثٙسی 

  ٚ ٗثیٕبضؾتبٖ زض وٕتط  یٞبثٝ ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ ٞب ٚ أًبء اػًبءوٕیتٝاضائٝ نٛضتزّؿٝ تسٚی

 ثؼس اظ ثطٌعاضی رّؿٝ وبضی ضٚظ 2اظ 

 ٝضربع ثٝ ٔهٛثبت ٚ یب اٞب رٟت تؼبٔلات زضٖٚ ؾبظٔب٘ی زض ارطای ٕٞبٍٞٙی ثب ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیت

 ٞبؾبیط وٕیتٝ

 اضائٝ ٌعاضـ زض رّؿٝ یب رّؿبت ثؼسی ٞبی ٔؿتٕط رٟت ارطایی قسٖ ٔهٛثبتا٘زبْ پیٍیطی ٚ 

 ٞبی ُٔطح قسٜ زض رٟت ٘یُ ثٝ اٞساف وٕیتٝ ٔٛضز ٘ظطٞسایت ثحج 

 اَلاع ٔفبز نٛضتزّؿٝ ثٝ اػًبء حبثت وٕیتٝ لجُ اظ ثطٌعاضی رّؿبت 

 ٞب طاٖ زیٍط وٕیتٝؽ رّؿٝ ٚ زثییٕٞىبضی ٚ ٔؿبػست ثب ضئ 

 ٞب ضا زاقتٝ ثبقس ٚ ِیؿت اػًبء ی اظ اػًبء، اٞساف ٚ قطح ٚظبیف وٕیتٝتزثیط وٕیتٝ ثبیؿتی ِیؿ

 ٞب ٚ ٚاحسٞب ثبقس.وٕیتٝ وٙتطَ ػفٛ٘ت ثبیس زض اذتیبض تٕبٔی ثرف
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 ٝٞبقطح ٚظبیف اػًبء وٕیت 

 ٝٞبٔكبضوت فؼبَ زض رّؿبت وٕیت 

 ٔ ُبِت رب٘جی ٚ حبقیٝ ای ػسْ ذطٚد اظ زؾتٛض وبض ٚ پطٞیع 

 ٜٔؿبػست ٚ ٕٞىبضی ثب زثیط ٚ ضئیؽ رّؿٝ رٟت پیكجطز اٞساف تؼییٗ قس 

 

 

 ٗٞب٘بٔٝ وٕیتٝآیی 

 

 

 

 

 :ثابت اعضاء

 یؽ وٕیتٝ()ضئ یؽ ثیٕبضؾتبٖضئ*

 ٔسیط زاذّی *

 ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی*

 ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت )زثیط رّؿٝ(*

 ؾٛپط ٚایعض آٔٛظقی*

  ٞبی ثیٕبضؾتبٖوٕیتٝ ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی*

 وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض *

 تؼسازی اظ ثرف ٞب ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ ضٚئؿبی*

 ٞب ثط حؿت اضتجبٌ ثب زؾتٛضوبض رّؿٝتؼسازی اظ ؾطپطؾتبضٞبی ثرف *

 ٔؿئَٛ أٛض ٔبِی *

 کمیته پایش ي سىجش کیفیت

 



9 

 

 ٔؿئَٛ ٔسیطیت اَلاػبت ؾلأت *

 اعضاء موقت:

 ٘ی ٚ غیط زضٔب٘یٞبی زضٔبتؼسازی اظ ٔؿئِٛیٗ ثرف*

 شرح وظایف کمیته:

 ٞبی ثٟجٛز ویفیت زض وُ ثیٕبضؾتبٖٕٞبٍٞٙی ٚ یىپبضچٝ ؾبظی فؼبِیت-1

 ٞب ٚ قبذم ٞبی ثٟجٛز ویفیت ثیٕبضؾتبٖتسٚیٗ فٟطؾت اِٚٛیت-2

 ثبظٍ٘طی ٚ تحّیُ زازٜ ٞبی حبنُ اظ پبیف ٘تبیذ ارطای فطایٙسٞب ٚ تسثیط السأبت انلاحی -3

  ثط٘بٔٝ ثٟجٛز ویفیت ثیٕبضؾتبٖ پبیف ٚ اضظقیبثی-4

 ٞبی ثیٕبضؾتب٘یتكىیُ ٚ ارطای ٔهٛثبت ؾبیط وٕیتٝ٘ظبضت ٔؿتٕط ثط -5

 ٞبی اػتجبض ثركی زض ؾُح ثیٕبضؾتبٖاتت ارطایی پیبزٜ ؾبظی اؾتب٘ساضزتسٚیٗ ٔط-6

 پیٍیطی ٔٛاضز اضربػی اظ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت -7

 هدف:

اضتمب ویفیت  اضظیبثی وٕی ٚ ویفی ذسٔبت اضائٝ قسٜ زض رٟت ،ٞسف اظ ثطٌعاضی وٕیتٝ پبیف ٚ ؾٙزف ویفیت

ثبقس تب ثسیٗ تطتیت ٔٛرجبت ضيبیت وبضوٙبٖ ٚ ٔكتطیبٖ فطاٞٓ ذسٔبت اضائٝ قسٜ ثٝ ٌیط٘سٌبٖ ذسٔت ٔی

 ٌطزز.

 

 

 

 

 :ثابتاعضای 

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ ضئ*

کمیته مدیزیت اطلاعات 

 سلامت ي فىايری اطلاعات
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 ٔسیط زاذّی *

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

  *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت

 )زثیط وٕیتٝ( ٔساضن پعقىی ٔؿئَٛ ٚاحس*

 ٔؿئَٛ ٚاحس فٙبٚضی اَلاػبت *

 وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض *

 ( HISٔؿئَٛ ٚاحس ؾیؿتٓ اَلاػبت ثیٕبضؾتبٖ )*

 *ٔؿئَٛ  أٛض ٔبِی

 *یه ٘فط ُّٔغ یب وبضقٙبؼ آٔبض حیبتی

 یؽ ثیٕبضؾتبٖفط اظ پعقىبٖ ثیٕبضؾتبٖ ثب ٘ظط ضئ*حسالُ یه ٘

 ٞبی ثیٕبضؾتبٖٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ* 

 اعضاء موقت:

 زیس ضئیؽ رّؿٝٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثٝ نلاح-ٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته:

 ارطای اؾتب٘ساضزٞبی ٔساضن پعقىی زض اػتجبض ثركی -1

 ٚضی اَلاػبت زض اػتجبض ثركیارطای اؾتب٘ساضزٞبی فٙب-2

 ُٔٙجك ثط يٛاثٍ زض ٔساضن پعقىیٜ ٚ پبیف ٘ظبْ ثبیٍب٘ی ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی َطاحی قستبییس فطْ-3

زض زؾتطؼ ثٛزٖ ٌعاضـ ٞبی ٔٙظٓ ٔبٞیب٘ٝ اظ ػّٕىطز  پبیف ارطای ٘ظبْ پطٚ٘سٜ ٘ٛیؿی نحیح ٚ ػّٕی ٚ -4

 ثیٕبضؾتبٖ

 پبیف ٘ظبْ ثبیٍب٘ی ُٔٙجك ثط يٛاثٍ زض ٔساضن پعقىی-5

 هدف:
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یه ؾیؿتٓ اَلاػبت ٚ آٔبض يطٚضی اؾت ٚ ٚرٛز رٟت ثطضؾی ٚ وٙتطَ ویفیت ذسٔبت ثیٕبضؾتب٘ی ٚرٛز 

ٞبی پعقىی احتٕبلا ٔفیستطیٗ ٔٙجغ ثطای ٕ٘بیس. پطٚ٘سٜای تحت ایٗ ػٙٛاٖ ثٝ ایٗ ٞسف وٕه ٔیوٕیتٝ

تؼبُٔ ثیٗ ثیٕبضاٖ ٚ پطؾُٙ  –ضٚ٘س )رعئیبت ٚيؼیت ثیٕبضاٖ اضظیبثی ویفیت ذسٔبت اضائٝ قسٜ ثٝ قٕبض ٔی

ٞب ثٝ ؾِٟٛت لبثُ اؾتحهبَ ٔی ثبقس(. اظ ٔؿبئُ حبئع بیذ زضٔب٘ی زض ایٗ پطٚ٘سٜاَلاػبت زض ٔٛضز ٘ت –زضٔب٘ی 

ی ٚ پػٚٞكی ثبقس. اثؼبز آٔٛظقٞبی ثیٕبضؾتب٘ی، أىبٖ ا٘زبْ ُٔبِؼبت ٕٞعٔبٖ ٚ ٌصقتٝ ٍ٘ط ٔیإٞیت پطٚ٘سٜ

 ٞبی ا٘زبْ قسٜ زض ٕٞیٗ ؾُح لبثُ ا٘زبْ اؾت.ٚ پیٍیطی ٘تبیذ زضٔبٖ

ٞبی حمٛلی ٔساضن پعقىی اظ زیٍط ٔؿبئُ ٟٔٓ زض ثحج آٔبض ٚ ٔسیطیت اَلاػبت رٙجٝ ٞبی لب٘ٛ٘ی ٚاؾتفبزٜ

ٞبی پعقىی ٚ زضٔب٘ی ثیٕبضاٖ زض ظٔطٜ ضٚز. ٟ٘بیتبً ٔٛيٛع پطٚ٘سٜ ٘ٛیؿی ٚ ٘حٜٛ ٍ٘بضـ زازٜثٝ قٕبض ٔی

ثطضؾی ٚ  ٟٕٔتطیٗ ٔؿبئّی اؾت وٝ ثبیس ضٚ٘س ُٔٙمی ٚ ُّٔٛثی زاقتٝ ثبقس ٚ زض ؾُح ایٗ وٕیتٝ ٘یع ٔٛضز

 ٘ظبضت زائٕی لطاض زاقتٝ ثبقس.

 

 

 

 

 هدف: 

ثبقس. ٔطارؼٝ ثیٕبضاٖ ثب قطایٍ حبز ٚ اٚضغا٘ؿی ثٝ ٞبی ثیٕبضؾتبٖ ٔیتطیٗ ثرفثرف اٚضغا٘ؽ رعء ٟٔٓ

ٞبی ثیٕبضؾتبٖ ثیٕبضؾتبٖ ٚ اضائٝ ذسٔبت تكریهی زضٔب٘ی زض اؾطع ٚلت ثرف اٚضغا٘ؽ ضا اظ زیٍط ثرف

نحیح ٚ تؼییٗ تىّیف ثٝ ٔٛلغ ثیٕبضاٖ ثب حفظ انَٛ ایٕٙی رعء انَٛ وبض پطؾُٙ ٔزعا وطزٜ اؾت. تطیبغ 

ای ضا رٟت  ثبقس. اضتجبٌ وؿتطزٜ اٚضغا٘ؽ ثب زیٍط ثركٟبی ثیٕبضؾتبٖ ٍٕٞبضی ٕٞٝ رب٘جٝاٚضغا٘ؽ ٔی

وٙس. ٞسف اظ تكىیُ ایٗ وٕیتٝ ایزبز احطثركی ٚ وبضایی ذسٔبت اضائٝ قسٜ زض ثرف اٚضغا٘ؽ َّت ٔی

ویفیت ذسٔبت اضائٝ قسٜ زض ثرف اٚضغا٘ؽ ٚ ایزبز یه فطنت  تط رٟت اضتمبءی ٚ ٕٞىبضی احط ثرفٍٕٞٙٞب

 ثبقس.رٟت ٕٞفىطی ثطا حُ ٔكىلات پیف ضٚ ٔی

 

کمیته ايرصاوس/تعییه تکلیف 

 بیماران/تزیاص
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 اعضای ثابت:

 ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ )ضئیؽ وٕیتٝ( *

 ٔسیط زاذّی *

 ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی *

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 * ضئیؽ ثرف اٚضغا٘ؽ

 ثرف اٚضغا٘ؽ  ؾطپطؾتبض *

 ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی*

 ٕ٘بیٙسٜ پعقىبٖ ػٕٛٔی اٚضغا٘ؽ*

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 (Bed Manager)ٔؿئَٛ ٔسیطیت ترت *

 اعضای موقت:

 زیس ضئیؽ رّؿٝٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثٝ نلاحٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته :

 ٚ تطذیم ثیٕبض زض اٚضغا٘ؽ ثیٕبضؾتبٖتٟیٝ ٚ تهٛیت فطآیٙس پصیطـ  -1

 ٘ظبضت ثط ٘حٜٛ حًٛض ٚ ػّٕىطز پعقىبٖ آ٘ىبَ زض ثیٕبضؾتبٖ -2

 پیٍیطی تؼییٗ تىّیف ثیٕبضاٖ ثؿتطی زض اٚضغا٘ؽ ثیٕبضؾتبٖ -3

  bed managerاؾتٕبع ٚ ثطضؾی ٌعاضـ  -4

 تعییه تکلیف بیمارانکمیته 
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 ثط٘بٔٝ ضیعی رٟت اضتمبء فطآیٙسٞبی اٚضغا٘ؽ ثیٕبضؾتبٖ -5

 ػّٕىطز ذسٔبت آٔجٛلا٘ؽ ثیٕبضؾتبٖ ٘ظبضت ثط ٘حٜٛ -6

 هدف: 

ٞبی اثلاغی ٞبی وكٛضی ٚ اضتمبء قبذمتؼییٗ تّىیف ثیٕبضاٖ ٔطارؼٝ وٙٙسٜ ثٝ اٚضغا٘ؽ ُٔبثك ثب زؾتٛضاِؼُٕ

 ٔطثَٛٝ

 

 

 

 اعضای ثابت:

 ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ )ضئیؽ وٕیتٝ( *

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی 

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 ؽ ثرف اٚضغا٘ؽ* ضئی

 * ؾطپطؾتبض ثرف اٚضغا٘ؽ 

 *ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 (Bed Manager)*ٔؿئَٛ ٔسیطیت ترت 

 اعضاء موقت:

 ٞب زضٔب٘ی ٚ غیطزضٔب٘ی ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته :

 تزیاصکمیته 
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 ػتجبض ثركی ارطای زؾتٛضاِؼُٕ ٞبی اٚضغا٘ؽ ثیٕبضؾتب٘ی زض ا -1

 ٕٞبٍٞٙی ٚ ثؿتطؾبظی ٔٙبؾت ثطای ارطای تطیبغ ثیٕبضؾتب٘ی -2

 پیف ثیٙی فًبی فیعیىی ٚ تزٟیعات ٔٙبؾت ثطای ارطای تطیبغ ٚ پیٍیطی رٟت آٔبزٜ ؾبظی آٖ -3

 تؼییٗ پطؾتبضاٖ ٔٙبؾت رٟت ثىبضٌیطی زض تطیبغ -4

 ٕٞبٍٞٙی رٟت ا٘زبْ آٔٛظـ پطؾتبضاٖ تطیبغ -5

 تطیبغ ثب ؾبیط پطؾُٙ ٔطتجٍ ثط حؿت ٘یبظٔؼطفی ؾبٔب٘ٝ  -6

 ٘ظبضت ثط ٘حٜٛ آٔٛظـ پطؾتبضاٖ اظ َطیك آظٖٔٛ ٞبی اؾتب٘ساضز ٚ اذص ٌعاضقبت -7

 ٕٞبٍٞٙی ٚ ٘ظبضت وبُٔ ثط ٘حٜٛ ارطای تطیبغ اظ َطیك اضظیبثی ٔٙظٓ -8

طٜٚ تطیبغ زا٘كٍبٜ ٔبٜ ثٝ وبضٌ 3تكىیُ رّؿبت ٔبٞب٘ٝ وبضٌطٜٚ تطیبغ ٚ اضائٝ ٌعاضـ ػّٕىطز حسالُ ٞط  -9

 ٔطثَٛٝ

 ثطضؾی ٔٛاضز ذبل ٚ ٔٛا٘غ ارطای تطیبغ ٚ اضائٝ ضاٞىبض ثب ٕٞبٍٞٙی وبضٌطٜٚ تطیبغزا٘كٍبٜ -10

 ٕٞبٍٞٙی ثب ٔؼبٚ٘ت زضٔبٖ رٟت آٔٛظـ پطؾُٙ ٔٙترت تطیبغ -11

 ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ تطیبغ ثرف اٚضغا٘ؽٌیطی ٚ اضتمبء قبذما٘ساظٜ -12

 بضؾتبٖ زض رٟت ثطلطاضی تطیبغ ٔٙبؾتزض رٟت تزٟیع ثیٕ یپیٍیط -13

 هدف: 

تؿطیغ زض ا٘زبْ تطیبغ ٚ تؼیٗ ؾُح ثیٕبضاٖ زض اٚضغا٘ؽ، قٙبؾبیی ٔكىلات ا٘زبْ نحیح تطیبغ ٚ تلاـ زض 

 ٞبرٟت ضفغ آٖ

 

 

 

 

 کمیته بهداشت محیط
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 ت:اعضای ثاب

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ*ضئ

 *ٔسیط زاذّی ثیٕبضؾتبٖ

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 فیت *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز وی

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 آٔٛظقی ٚایعض*ؾٛپط

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟساقت ٔحیٍ)زثیط وٕیتٝ(

 *ٔؿئَٛ ثرف آظٔبیكٍبٜ

 *ؾٛپط ٚایعض وٙتطَ ػفٛ٘ت

 *ٔؿئَٛ ذسٔبت ػٕٛٔی ثیٕبضؾتبٖ

 * یىی اظ پعقىبٖ  زاذّی یب ثیٕبضی ٞبی ػفٛ٘ی 

 اعضاء موقت:

 CSR*ٔؿئَٛ 

 رب٘ٝی* ٔؿئَٛ ضذتكٛ

 زیس ضئیؽ رّؿٝٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثب نلاحٔؿئِٛیٗ ثرف* 

 شرح وظایف کمیته:

 ارطای زؾتٛاِؼُٕ ٞبی ثٟساقت ٔحیٍ زض اػتجبض ثركی -1

 ٘ظبضت ثط ثٟساقت فطزی ٚ٘ظبفت وبضوٙبٖ-2

 ٞب حٜٛ رساؾبظی ٚ زفغ ثٟساقتی ظثبِٝ٘ظبضت ثط ٘-3

 ٞب ثٝ پطؾتبضاٖ ،ذسٔبت ٚ ؾبیط وبضوٙبٖ ٟساقتی ظثبِٝآٔٛظـ ثٟساقت ٚ آٔٛظـ ٘حٜٛ زفغ ث-4
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 ٞبی يطٚضی ثطای وّیٝ وبضوٙبٖا٘زبْ ٚاوؿیٙبؾیٖٛ -5

ثٟساقتی ٘ظبضت ثط ارطای زلیك ٔمطضات ٔطثٌٛ ثٝ ٍٟ٘ساضی ،قؿتكٛ،شذیطٜ ؾبظی ٚ تٛظیغ نحیح ٚ  -6

 قبٖ ٚ ..... ،پبضچٝ ،ّٔحفٝ ،اِجؿٝ،ٌبٖ

 ط ػفٛ٘ی ای ػفٛ٘ی اظ غی٘ظبضت ثط تفىیه اقیبء پبضچٝ-7

ٝ ٛیٙسٜ تٛؾٍ وبضوٙبٖ ٔطثَٛٝ ٚ اضائ٘ظبضت ثط ٘حٜٛ اؾتفبزٜ نحیح اظ ٔٛاز يس ػفٛ٘ی وٙٙسٜ ٔزبظ ٚ ق-8

 آٔٛظـ ٞبی لاظْ ثٝ ایكبٖ

 هدف:

اضتمب ٚ حفظ ؾلأتی وبضوٙبٖ ، ثیٕبضاٖ ٚ  ٞب،ٞبی ٘بقی اظ ثطٚظ آٖٚ ٞعیٙٝ ٞبی ثیٕبضؾتب٘یوبٞف ٘طخ ػفٛ٘ت

كٛضذب٘ٝ، ثٟساقت ٔحیٍ ) ٔسیطیت نحیح پؿٕب٘س ٚ ضذتٔطٚثٍ ثٝ تمبء ٔٛيٛػبت اظ َطیك اض وّیٝ وبضوٙبٖ

 تزٟیعات ٚ...( ضػبیت ثٟساقت آة، ؾُٛح،

 

 

 

 

 

 :ثابت اعضاء

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ *ضئ

 *ٔسیط زاذّی ثیٕبضؾتبٖ 

 ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی*

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 *ٔؿئَٛ ثٟساقت حطفٝ ای )زثیط وٕیتٝ(

 کمیته حفاظت فىی ي بهداشت کار
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 ٔؿئَٛ ثٟساقت ٔحیٍ*ٔؿئَٛ 

 *ٔؿئَٛ ٚاحس تزٟیعات پعقىی 

 *ٔؿئَٛ تبؾیؿبت ٔطوعی

 ت:اعضاء موق

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثب نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ*ٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته:

 ػتجبض ثركی ارطای اؾتب٘ساضزٞبی ایٕٙی ،آتف ٘كب٘ی ٚ ثٟساقت حطفٝ ای زض ا-1

 تسٚیٗ ثط٘بٔٝ آٔٛظقی وبضوٙبٖ زض ظٔیٙٝ ایٕٙی ٚ ثٟساقت حطفٝ ای -2

 تهٛیت ٚ ارطایی ٕ٘ٛزٖ ٔساذلات ٔٙبؾت رٟت ضفغ ٔكىلات قٙبؾبیی قسٜ -3

 ارطای ٔمطضات حفبظت فٙی ٚ ثٟساقت وبض زض ثیٕبضؾتبٖ -4

 ٘ظبضت ثط ثٟساقت پطتٛٞب زض ثیٕبضؾتبٖ -5

 غّی ٚ ا٘زبْ ٔؼبیٙبت ؾلأت قغّی تٟیٝ ٚ تٙظیٓ قٙبؾٙبٔٝ ق-6

 تهٛیت ٚ ارطایی ٕ٘ٛزٖ ٔساذلات ٔٙبؾت رٟت وبٞف ػٛاضو ظیبٖ آٚض ٔحیٍ وبض -7

 ٞبی ارطایی حفبظتی زض ثیٕبضؾتبٖ تهٛیت ٚ ارطایی ٕ٘ٛزٖ زؾتٛاِؼُٕ-8

 هدف:

قت وبض، ثٝ ٔٙظٛض تبٔیٗ ٔكبضوت وبضوٙبٖ ٚ ٔسیطاٖ ٚ ٘ظبضت ثط حؿٗ ارطای ٔمطضات حفبظت فٙی ٚ ثٟسا

ٞب( ٔكَٕٛ ٚ ٕٞچٙیٗ نیب٘ت اظ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی ٚ ٔٙبثغ ٔبزی وكٛض زض ٔطاوع ثٟساقتی ٚ زضٔب٘ی )ثیٕبضؾتبٖ

ٞبی وبضی، ٞبی ٘بقی اظ وبض، حفظ ٚ اضتمب ؾلأتی وبضوٙبٖ ٚ ؾبِٓ ؾبظی ٔحیٍپیكٍیطی اظ حٛازث ٚ ثیٕبضی

 ساقتی ٚ زضٔب٘ی اِعأی اؾت.ٞبی حفبظت فٙی ٚ ثٟساقت وبض زض وّیٝ ٔطاوع ثٟتكىیُ وٕیتٝ
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 :ثابت اعضاء

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ *ضئ

 *ٔسیطزاذّی ثیٕبضؾتبٖ 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 *ؾٛپط ٚایعض وٙتطَ ػفٛ٘ت )زثیط وٕیتٝ(

 *ؾٛپط ٚایعض آٔٛظقی

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 تطتیت اِٚٛیت ػفٛ٘ی،رطاحی،زاذّی ٚ اَفبَ(ثٝ ) *یه ٘فط اظ ٔترههیٗ

 *ٔؿئَٛ آظٔبیكٍبٜ

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟساقت ٔحیٍ

 :موقتاعضاء 

 ٔؿئَٛ ذسٔبت *

 ٔؿئَٛ تساضوبت*

 ٔؿئَٛ ٚاحس ِٙسضی*

 ٔؿئِٛیٗ ثركٟبی ثبِیٙی*

 :شرح وظایف کمیته 

 کمیته کىتزل عفًوت
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 ارطای زؾتٛضاِؼُٕ ٞبی وٙتطَ ػفٛ٘ت زض اػتجبض ثركی  -1

 طَ ػفٛ٘ت تٞبی وٙٞب ٚ ضٚـٔٙظٓ ذٍ ٔكیب٘ی ٚ ٔطٚض ثٝ ضٚظ ضؾ -2

 ٞبی وؿت قسٜ اظ ثیٕبضؾتبٖ ٚ احط ثركی ثط٘بٔٝ ٞبی ٘ظبْ ٔطالجت ػفٛ٘تحّیُ زازٜرٕغ آٚضی ٔٙظٓ ٚ ت -3

 ٞب ٞبی ثیٕبضؾتبٖ ثٝ ٔسیطاٖ ٚ ٚاحست ثط ا٘تمبَ ٘تبیذ اَلاػبت ػفٛ٘ت٘ظبض -4

  ٞبی ٔطتجٌٍعاضـ ػفٛ٘ت ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ثٝ ؾبظٔبٖ -5

پبیف ٚ وٙتطَ ا٘زبْ نحیح يس ػفٛ٘ی ٔحیٍ ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ٚ ضٚـ ٞبی نحیح اؾتطیّیعاؾیٖٛ زض -6

 ثیٕبضؾتبٖ 

 ٞبی پعقىی ٚ پطؾتبضی اظ ثیٕبضاٖ ػفٛ٘ی ٘ظبضت ٚ پیٍیطی ثط ٘حٜٛ ٔطالجت -7

 ٞبی ٔطتجٍ ٞبی ٚاٌیط ٚ غیط ٚاٌیط ٚ ٔٛاضز رسیس ثٝ ؾبظٔبٌٖعاضـ ثیٕبضی -8

 هدف: 

ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ٚ اضتمب ٚ حفظ ؾلأتی وبضوٙبٖ ، ثیٕبضاٖ ی اظ ثطٌعاضی ایٗ وٕیتٝ وبٞف ٘طخ ػفٛ٘تٞسف انّ

ٞبی ٔرتّف ػبُٔ ثؿیبض ٟٕٔی زض وبٞف ٔطي ٚ ٔیط ثیٕبضؾتب٘ی ٚ ٞعیٙٝ ثبقس وٝٔی ٚ وّیٝ وبضوٙبٖ

 ثیٕبضؾتبٖ اؾت.

 

 

 

 

 

 : ثابت اعضاء

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ*ضئ

 *ٔسیط زاذّی 

 * ٔؿئَٛ ضؾیسٌی ثٝ قىبیبت

 اخلاق پششکی يکمیته 

 ایرفتار حزفه
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 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی 

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 ٚایعض آٔٛظقی *ؾٛپط

 حطاؾت ثیٕبضؾتبٖ اثٍض* 

 *ٔؿئَٛ حمٛق ٌیط٘سٌبٖ ذسٔت )زثیط وٕیتٝ (

 یؽ ثیٕبضؾتبٖقبغُ زض ثیٕبضؾتبٖ ثٝ ا٘تربة ضئ یه پعقهحسالُ  *

 وقت:اعضاء م

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیطزضٔب٘ی ثٝ نلاح زیس ضئیؽ وٕیتٝ*ٔؿئِٛیٗ ثرف

 : ایو رفتار حرفه شرح وظایف کمیته اخلاق پزشکی

 زض اػتجبض ثركیحمٛق ٌیط٘سٌبٖ ذسٔت  ٞبی ارطای زؾتٛضاِؼُٕ-1

 ٘بٔٝ َطح اُ٘جبق ارطای آییٗ-2

 ٚ احیبی فطیًٝ ٕ٘بظ فطاٞٓ ٕ٘ٛزٖ تؿٟیلات احىبْ قطػی -3

 اػتلای ؾُح اذلاق اؾلأی ٚ ا٘ؿب٘ی زض ؾُح وبضوٙبٖ -4

ٞبی ػّْٛ تزطثی ٚ أىب٘بت تكریهی زضٔب٘ی زض ظٔیٙٝ اؾتفبزٜ ُّٔٛة اظ یبفتٝٞبی لاظْ اضایٝ ضٞیبفت-5

 ُٔٙجك ثط ٔٛاظیٗ قطع ٔمسؼ 

ؾلأی زض ٞبی اؾلأی ٚ تطٚیذ قؼبئط اٞجی ثیٕبضؾتبٖ زض ثطٌعاضی ٔٙبؾجتٕٞبٍٞٙی فؼبِیت وبٖ٘ٛ ٔص -6

 ٔحیٍ ثیٕبضؾتبٖ 

 آٔس ضؾیسٌی ثٝ قىبیبت ٚ اضظیبثی ضيبیت ٌیط٘سٌبٖ ذسٔت پیبزٜ ؾبظی ٘ظبْ وبض-7

 

 هدف:
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ٞبی ٔتؼبِی ا٘ؿب٘ی، ضػبیت ٚ احتطاْ ثٝ حمٛق ؾبظی ٞطچٝ ثٟتط اضظـٞسف اظ تكىیُ ایٗ وٕیتٝ پیبزٜ

 ثبقس.ثطای افعایف آٖ ٔیٌیط٘سٌبٖ ذسٔت، ؾٙزف ٔیعاٖ ضيبیتٕٙسی ثیٕبضاٖ ٚ ٕٞطاٞبٖ ٚ تلاـ 

 

 

 

 

 

 : ثابت اعضاء

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ *ضئ

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی 

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 *ٔؿئَٛ تزٟیعات پعقىی 

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 *ٔؿئَٛ فٙی زاضٚذب٘ٝ ثیٕبضؾتبٖ 

 *ؾٛپط ٚایعض آٔٛظقی 

 طیت اَلاػبت ؾلأت* ٔؿئَٛ ٚاحس ٔسی

 * ٔؿئَٛ ثرف زضآٔس ثیٕبضؾتبٖ

 یه ٘فط ثٝ ػٙٛاٖ ٕ٘بیٙسٜ پعقىبٖ )ٔؼبٖٚ زضٔبٖ(*

 ٞب*ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ

اقتصاد درمان داري  ي کمیته 

 تجهیشات پششکی
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 اعضای موقت :

 ٞبی ثبِیٙی ثط حؿت ٔٛيٛع ٔٛضز ثحج ٚ زؾتٛض وبض رّؿٝ*ضٚئؿبی ثرف

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثب نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ* ٔؿئِٛیٗ ثرف

 ظایف کمیته:شرح و

 ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی قبُٔ ٌطٜٚ ذسٔبت قبیغ ٚ ٌطٜٚ ذسٔبت ٘بزض ٚ ٌطاٖ لیٕت ٔی ثبقس:حیُٝ فؼبِیت وٕیتٝ

ٕ٘بیٙس. ثٝ ٞب ایزبز ٞعیٙٝ ٔیٌطٜٚ ذسٔبت قبیغ ثٝ ذسٔبتی ٌفتٝ ٔی قٛز وٝ ثٝ َٛض قبیغ زض ثیٕبضؾتبٖ -1

یط ثطزاضی ٚ آظٔبیكبت تكریهی ٚ ٘یع ٞبی تهٛػٙٛاٖ ٔخبَ وبلاٞب ٚ یب زاضٚٞبی ٔهطفی، زضذٛاؾت

 پطٚؾیزطٞبی قبیغ 

قٛز وٝ زض ٌطٜٚ ذسٔبت ٘بزض ٚ ٌطاٖ لیٕت ثٝ پطٚؾیزطٞب ٚ یب اػٕبَ رطاحی اِىتیٛ ٚ غیط ضٚتیٗ ٌفتٝ ٔی -2

ٞب ٚؾیّٝ ٔهطفی پعقىی ٌطاٖ لیٕت ) ٔزٕٛع لیٕت ٚؾبیُ پعقىی ٔهطفی زض یه ػُٕ رطاحی یب یه آٖ

 زٜ ٔیّیٖٛ تٛٔبٖ ٚ ثبلاتط( اؾتفبزٜ ٔی قٛز. ٔساذّٝ زضٔب٘ی ٔؼبزَ 

زض ٌطٜٚ ٔساذلات تكریهی ٚ زضٔب٘ی قبیغ، وٕیتٝ ثیٕبضؾتب٘ی ٔٛظف اؾت تب اَلاػبت ٔطثٌٛ ثٝ حزٓ  -3

ٞبی ٔساذلات تزٛیع قسٜ تٛؾٍ پعقىبٖ قبغُ زض ثیٕبضؾتبٖ ضا ٔٛضز ثطضؾی لطاض زازٜ ٚ ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚـ

ٞبی ٔؼَٕٛ ضا قٙبؾبیی ٚ ػّت آٖ ضا ٔٛضز پیٍیطی لطاض زٞٙس. ٕٞچٙیٗ د اظ ثبظٜآٔبضی ٚ ٔسیطیتی، ٔٛاضز ذبض

لاظْ اؾت ثطای تٕبْ پعقىب٘ی وٝ ٔیعاٖ ٔساذلات تكریهی ٚ زضٔب٘ی آٟ٘ب اظ ٔیبٍ٘یٗ ثبلاتط اؾت، ٔٛاضز ضا ثٝ 

 ٜ قٛز.ٕٞطاٜ ٔؿتٙسات ثٝ نٛضت ٔىتٛة ثٝ پعقىبٖ ٔطثَٛٝ اضائٝ ٚ تصوطات ٚ ضإٞٙبیی ٞبی لاظْ زاز

زض ٌطٜٚ ٔساذلات زضٔب٘ی ٘بزض ٚ پط ٞعیٙٝ، وٕیتٝ ثیٕبضؾتب٘ی ٔٛظف اؾت رّؿبت ٔٛضز ٘یبظ ضا لجُ اظ  -4

ٞبی ٔطثَٛٝ ٚ پعقه ٔترههی وٝ لطاض اؾت ٔساذّٝ زضٔب٘ی ضا ا٘زبْ ٔساذلات، ثب زػٛت اظ ٔترههیٗ ضقتٝ

ٔزٛظ ا٘زبْ ٔساذّٝ ضا نبزض ٕ٘بیٙس. ایٗ ٞبی فٙی ٔطثٌٛ ثٝ ا٘سیىبؾیٖٛ ضا ثطضؾی ٚ ا٘زبْ زٞس تكىیُ ٚ ثحج

ثبیؿت ثٝ ٘حٛی تكىیُ قٛز وٝ ثبػج ٞیچٍٛ٘ٝ تبذیط یب تغییط زض ثط٘بٔٝ پصیطـ ثیٕبضاٖ ٚ ٘یع رّؿبت ٔی

 ٔؼُّی آ٘بٖ ٍ٘طزز. 

ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ٔٛظفٙس رّؿبت وٕیتٝ ضا ٔبٞیب٘ٝ زض ٌطٜٚ ٔساذلات تكریهی ٚ زضٔب٘ی قبیغ، وٕیتٝ -5

ٞب ضا ثٝ زثیطذب٘ٝ زا٘كٍبٜ اضؾبَ ٞب ٚ ٔساذلات ا٘زبْ قسٜ ٚ ٘تبیذ حبنُ اظ آٖی اظ ثطضؾیتكىیُ ٚ ٌعاضق

 ٕ٘بیٙس.

 هدف:

ٞسف انّی اظ ثطٌعاضی ایٗ وٕتیٝ افعایف ٞعیٙٝ احط ثركی ٚ وبضایی پطٚؾیزطٞبی تكریهی ٚ زضٔب٘ی ٚ  

٘ی غیط قبیغ، ٌطاٖ ٚ غیط ٞبی غیط يطٚضی ٚ ثٝ حسالُ ضؾب٘سٖ پطٚؾیزطٞبی تكریهی ٚ زضٔبوبٞف ٞعیٙٝ

 ثبقس.يطٚضی ٔی
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 اعضاء ثابت:

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ )ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی 

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 ٞبی ثیٕبضؾتبٖٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وٕیتٝ* 

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 *ٔؿئَٛ ٚاحس تزٟیعات پعقىی )زثیط وٕیتٝ(

 *ٔؿئَٛ فٙی زاضٚذب٘ٝ ثیٕبضؾتبٖ 

 *ؾٛپط ٚایعض آٔٛظقی 

 * وبضقٙبؼ تغصیٝ

 اعضاء موقت:

 ٘فط اظ ٔترههیٗ قبغُ زض ثیٕبضؾتبٖ ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ  3*

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثٝ  نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ*ٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته:

 ب٘ی آٖتسٚیٗ فطٔٛلاضی ثیٕبضؾتب٘ی ٚ ثٝ ضٚظ ضؾ  -9

درمان داري  ي کمیته 

 تجهیشات پششکی
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تسٚیٗ فٟطؾتی اظ زاضٚٞبی ذٛزثرٛز ٔتٛلف قٛ٘سٜ ، زاضٚٞبیی وٝ پؽ اظ ٔست ظٔبٖ ٔؼیٙی زیٍط ٘جبیس  -2

 ازأٝ یبثٙس ٚ ثبیس ثٝ پعقه ٔؼبِذ اَلاع زازٜ قٛز

 ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ زاضٚ )ٔهطف نحیح، اقتجبٜ زاضٚیی ٚ ػٛاضو( ٞب ٚ زؾتٛضاِؼُٕتسٚیٗ ذٍ ٔكی -3

 ٞبی وكٛضی ٔطثٌٛ ثٝ زاضٚ ٚ تزٟیعات پعقىی ٔهطفی ٚ غیط ٔهطفیضاِؼُٕ٘ظبضت ثط ضػبیت زؾتٛ -4

 )زاضٚٞبی ٔكبثٝ ٚ ثب ٞكساض ثبلا(

 تسٚیٗ ِیؿت زاضٚٞبی يطٚضی وٝ ثبیس زض زاضٚذب٘ٝ یب ٞط یه اظ ثركٟبی ثیٕبضؾتبٖ ٔٛرٛز ثبقس -5

 بضؾتب٘ی ٘یؿتٙس.تسٚیٗ فطایٙسی ثطای تؼییٗ ، تهٛیت ٚ تٟیٝ زاضٚٞبیی وٝ رعٚ فطٔٛلاضی ثیٕ -6

 تطٚیذ قیٜٛ ٞبی ػّٕی زضٔبٖ ٚ زاضٚ زض ؾُح ثیٕبضؾتبٖ -7

پیف ثیٙی ٚ ٘ظبضت ثط ٘حٜٛ تبٔیٗ تزٟیعات ٚ ّٔعٚٔبت پعقىی ٔهطفی ٘ظبضت ثط ٘حٜٛ اؾتفبزٜ اظ ٚؾبیُ ،  -8

 ٍٟ٘ساضی ٚ تبٔیٗ تزٟیعات پعقىی

 ت پعقىی ٚ ثیٕبضؾتب٘ی آٔٛظـ ٘حٜٛ وبضثطز ٚ اؾتفبزٜ نحیح ٚ ایٕٙی ٚ ٍٟ٘ساضی تزٟیعا -9

ثطضؾی ٚ ُٔبِؼٝ زض ٔٛضز ٔیعاٖ ٘یبظ ثٝ ا٘ٛاع ٔٛاز غصایی ) اػٓ اظ غصاٞبی ضغیٕی ٚ ؾبیط غصاٞب ( اظ ٘ظط  -10

 وٕی ٚ ویفی ، زض ؾُح ثیٕبضؾتبٖ

 هدف: 

ٚ یذسٔبت زاضٚ ایٗ وٕیتٝ ثٝ ٔٙظٛض تًٕیٗ ویفیت رّاٌٛیطی اظ   ی زض ضاؾتبی اضتمبء ویفیت ذسٔبت زضٔاب٘ی 

ٚ ٕٞچٙیٗ ثٝ ٔٙظاٛض تٙظایٓ ٔماطضات ٚ     ،وٙتطَ ویفیت ٚ وٕیت زاضٚٞب ٚ تزٟیعات ،ییضو احتٕبِی زاضٚػٛا

-، َجد ٚ تٛظیغ ٔٛاز غصایی ٔٛضز ٘یبظ ثیٕبضاٖ، ٕٞطاٞبٖ ٚ پطؾُٙ ثیٕبضؾتبٖ، تكىیُ ٔی ٘ظبضت ثط حؿٗ تٟیٝ

 .ٌطزز

 

 

 

 

 : اعضاء ثابت

تزيیج سایمان طبیعی کمیته 

 ي ایمه
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 )ضئیؽ وٕیتٝ( *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ

 *ٔسیط زاذّی 

 سیط ذسٔبت پطؾتبضی*ٔ

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت

 *ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 ضئیؽ ثّٛن ظایٕبٖ )ٔترهم ظ٘بٖ( *

 )ٔترهم وٛزوبٖ( ٘ٛظازاٖ *ضئیؽ ثرف

 ظ٘بٖ قبغُ زض ثیٕبضؾتبٖ ثٝ نلاح زیس ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ * یه ٘فط اظ ٔترههیٗ

 وٕیتٝ(*ٔؿئَٛ ثّٛن ظایكٍبٜ )زثیط 

 اعضاء موقت: 

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثب نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝٗ ثرف*ٔؿئِٛی

 شرح وظایف کمیته:

 ٞبی ؾلأت ٔبزض ٚ ٘ٛظازثطضؾی قبذم -9

 ٞبی ٔطثَٛٝثب ٔطٚض پطٚ٘سٜ اظ َطیك ؾعاضیٗ ا٘زبْ قسٜ یٞبثطضؾی ػُّ ظایٕبٖ -2

ٚ افعایس ٔٛاِیس اظ َطیك ظایٕبٖ  سٖٚ ا٘سیىبؾیٖٛٞبی ا٘تربثی ٚ ثؾعاضیٗ وبٞفَطاحی ٔساذلات رٟت  -3

  َجیؼی

 ٟیٝ ٘كطیبت آٔٛظقی ثطای ٔبزضاٖ ت -4

 تلاـ زض رٟت پیبزٜ ؾبظی اؾتب٘ساضزٞبی اػتجبض ثركی -5

 ٞب ٚ ٔترههیٗ(اضائٝ ثبظذٛضز ٔٙبؾت ثٝ وبضوٙبٖ )ٔبٔب -6

 ٔبزض ٚ وٛزن ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی ثط اؾبؼ يٛاثٍ ثیٕبضؾتبٖ زٚؾتساض سایت فؼبِیتٞ -7
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ٞبی آٔٛظقی زض ؾُح ثیٕبضؾتبٖ رٟت وبضوٙبٖ ٔطتجٍ ثب ٔطالجت ٔبزض ٚ وٛزن ٚ تٛریٝ ثط٘بٔٝارطای  -8

 وبضوٙبٖ رسیساِٛضٚز

 اظ ٔبزض ٚ ٘ٛظاز وٙٙسٜ ٞبی حٕبیتتلاـ زض رٟت تكىیُ ٌطٜٚ -9

 اضؾبَ نٛضتزّؿبت ثٝ زا٘كٍبٜ ثٝ نٛضت فهّی -8

 هدف: 

ٞبی اِىتیٛ، عایف تؼساز ٔٛاِیس اظ َطیك ظایٕبٖ َجیؼی، وبٞف ٔیعاٖ ؾعاضیٗٞسف اظ تكىیُ ایٗ وٕیتٝ اف

ٞبی اثلاغی ٔطتجٍ ٚ اضتمبء ایٕٙی ٔبزضاٖ اضتمبء ٔسیطیت زضز، پبیف اُ٘جبق ػّٕىطز ثّٛن ظایٕبٖ ثب زؾتٛضاِؼُٕ

 ثبقس.ٚ ٘ٛظازاٖ ٔی

 

 

 

 

 

 

 : اعضاء ثابت

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ)ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 سیط ذسٔبت*ٔ

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت

 *ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 ضئیؽ ثّٛن ظایٕبٖ )ٔترهم ظ٘بٖ( *

تزيیج تغذیه با شیز کمیته 

 مادر
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 )ٔترهم وٛزوبٖ( ٘ٛظازاٖ *ضئیؽ ثرف

 * وبضقٙبؼ تغصیٝ

 * یه ٘فط ٔبٔب )زثیط وٕیتٝ(

  *ٔؿئَٛ ثّٛن ظایكٍبٜ

 اعضاء موقت :

 یط زضٔب٘ی ثٝ  نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝٞبی زضٔب٘ی ٚ غ*ٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته:

 20ٌٙزب٘سٖ ُٔبِت آٔٛظقی قیط ٔبزض زض ثط٘بٔٝ آٔٛظقی ثیٕبضؾتبٖ ٚ آٔٛظـ وبضوٙبٖ ثٝ نٛضت وبضٌبٞبی  -1

 Moming reportؾبػتٝ ثب نسٚض ٌٛاٞی، ثطضؾی ؾٕیٙبض ٚ َطح ٔؿبئُ زض 

ٞبی ٞبی ظ٘بٖ ٚ ٘ظبضت ثط آٔٛظـٚ قیطزٞی زض وّیٙیهٞبی ٔبزضاٖ زض زٚضاٖ ثبضزاضی ٘ظبضت ثط ٔطالجت -2

 ٞباضائٝ قسٜ ثٝ ٔبزضاٖ ٔطارؼٝ وٙٙسٜ ثٛیػٜ رٟت ٔكبٚضٜ قیطزٞی ٚ ضفغ ٔكىلات قیطزٞی آٖ

  ٘ظبضت ثط تطذیم ٕٞعٔبٖ ٔبزضٚ ٘ٛظاز -3

 فطاٞٓ آٚضزٖ تؿٟیلات لاظْ  رٟت السأبت ٔبزضا٘ی وٝ قیطذٛاضقبٖ زض ثرف ثؿتطی ٞؿتٙس. -4

 ٞبی زا٘كٍبٞی ٚ وكٛضیوٕیتٝ َطفٞبی ثطٌعاض قسٜ اظ ٞبی ثبظآٔٛظی ٚ وٙفطا٘ؽقطوت اػًبء زض زٚضٜ -5

 بی حبٔی ٔبزضاٖ قیطزٜ ثب وٕه ٔبزضاٖ قیطزٜ ٔٛفكٞتلاـ زض رٟت تكىیُ ٌطٜٚ -6

بت زٜ ٞبی ٔطتجٍ ثٝ ٔٙظٛض ارطای السأثبظزیس ٚ ٘ظبضت ٔؿتٕط ٚ ٔٙظٓ تٛؾٍ یىی اظ اػًبء وٕیتٝ اظ ثرف -7

 ٌب٘ٝ، ٘حٜٛ آٔٛظـ ٔبزضاٖ ٚ اضائٝ ضٕٞٙٛزٞب رٟت ضفغ ٘ٛالم

ؾبَ آٖ ٞبی ا٘زبْ قسٜ ٚ اضٌعاضـ فؼبِیتٚ تٟیٝ  تٟیٝ ٌعاضـ وتجی تٛؾٍ ثبظزیس وٙٙسٜ ثٝ ٔؿئَٛ وٕیتٝ -8

 رٟت اضائٝ ثٝ زا٘كٍبٜ

رم ٚ ٍٟ٘ساضی ٞبی زٚضٜ ای، ثط٘بٔٝ ضیعی رٟت ا٘زبْ ٔساذلات لاظْ ثب ظٔبٖ ثٙسی ٔكا٘زبْ پبیف -9

 ٔؿتٙسات السأبت ا٘زبْ ٌطفتٝ

 هدف:
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ثب تٛرٝ ثٝ ایٙىٝ ثٟتطیٗ غصا ثطای قیطذٛاضٌبٖ قیط ٔبزض اؾت ٞسف اظ تكىیُ ایٗ وٕیتٝ تلاـ ثطای 

ٞبی ٕٞؿٛؾبظی السأبت زض رٟت آٔٛظـ ٔبزضاٖ ٚ تطٚیذ تغصیٝ قیطذٛاضاٖ ثب قیط ٔبزض ٚ وبٞف رب٘كیٗ

 قیط ٔبزض اؾت.

 

 

 

 

 

 بت :ثا اعضاء

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ *ضئ

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 ویفیت  ز*ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛ

 یه ٘فط ٔترهم ٔطثَٛٝ*

 *ٔؿئَٛ ثرف آظٔبیكٍبٜ

 *ؾٛپط ٚایعض آٔٛظقی 

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض )زثیط وٕیتٝ(

 * ٔؿئَٛ فٙی ٚٔؿئَٛ ایٕٙی ثیٕبض 

 ب ثٝ أٛض پعقىی لب٘ٛ٘ی ٚ يٛاثٍ ٔطتجٍآقٙ*یه ٘فط وبزض پعقىی 

 اعضاءموقت:

 ٔؿئَٛ ضؾیسٌی ثٝ قىبیبت *

مزگ ي میز، عًارض، کمیته 

 آسیب شىاسی ي وسًج
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 *ٔؿئَٛ ثرف ٔطثَٛٝ

 * ؾطپطؾتبض ثرف اٚضغا٘ؽ

 زاذّی-* یه ٘فط ٔترهم رطاحی ػٕٛٔی

 

 شرح وظایف کمیته:

 ٔطي ٚ ٔیط ٚ آؾیت قٙبؾی زض اػتجبض ثركی  اؾتب٘ساضزٞبی ٔطتجٍ ثبارطای  -1

 ضز ٔطي ٚ ٔیط )ثٛیػٜ ٔٛاضز ٔطي غیط ٔٙتظطٜ(ثطضؾی ٔٙظٓ ٕٞٝ ٔٛا -2

 ای ػٛاضوثطضؾی زٚضٜ-3

 پیٍیطی ٔٛاضز لب٘ٛ٘ی ٚ ٕٞىبضی ثب پعقىی لب٘ٛ٘ی -4

 اتربش تساثیط ثٝ ٔٙظٛض وبٞف ػٛاضو ٔطي ٚ ٔیط زض ثیٕبضؾتبٖ -5

 ثطضؾی ػُّ ٔطي ٚ ٔیط زض ثیٕبضؾتبٖ -6

 ٞبی ٔطتجٍ ثطٌعاضی وٙفطا٘ؽ-7

 زض نٛضت ٘یبظ )ثب تٛرٝ ثٝ ٔمطضات ٚظاضت ثٟساقت ( یٞبٌعاضـ تٕبْ ثیٕبضی-8

 ٞبی ثیٛپؿی ٚ اتٛپؿی ٚ ٘ىطٚپؿیٌعاضـ ٕ٘ٛ٘ٝ-9

 هدف: 

ضٚ٘س ٔطي ٚ ٔیط، رٌّٛیطی اظ ٔٛاضز ٔطي لبثُ ارتٙبة، اثؼبز لاب٘ٛ٘ی ٔٛياٛع،    ٚ ایٗ وٕیتٝ ثطای ثطضؾی ػُّ

ظ ثطٚظ ػٛاضو ٘بذٛاؾتٝ ٚ پیكٍیطی اظ ػٛاضو ٞب، اتربش تساثیط ثطای رٌّٛیطی اػٛاضو ثیٕبضؾتب٘ی ٚ ضٚ٘س آٖ

 ٌطزز.لبثُ ارتٙبة ٚ ... تكىیُ ٔی

 

 

 

 

 ماهه 59تا1مزگ کًدکان کمیته 
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 ثابت : اعضاء

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ )ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 )زثیط وٕیتٝ( *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 *ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی 

 ٘ٛظازاٖ* ؾطپطؾتبض ثرف 

 ایٕٙی ثیٕبض( ثیٕبضؾتبٖ * ٔؿئَٛ فٙی )ٚ ٔؿئَٛ

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 ٞبی ثیٕبضؾتبٖتٕٝی* ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی و

 : اعضاء موقت 

 ثٝ تكریم ضئیؽ وٕیتٝ  ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘یٔؿئِٛیٗ ثرف

 : هشرح وظایف کمیت

 .زضثیٕبضؾتبٖ ٔبٞٝ 59تب  1 وٛزوبٖ ثطٔطي ٔٛحط ػٛأُ ثطضؾی  -1

 .زضثیٕبضؾتبٖ آٔسٜ ثسؾت اَلاػبت ثطاؾبؼ ذلاتٔسا تسٚیٗ -2

  زضثیٕبضؾتبٖ قسٜ تهٛیت ٔساذلات ارطای ی ٘حٜٛ ٚپیٍیطی ٘ظبضت -3

 قسٜ تهٛیت ٔساذلات تط ٔٙبؾت ارطای ثطای ٚٔیط ٔطي وبٞف قٟطؾتب٘ی وٕیتٝ ثٝ پیكٟٙبز اضائٝ -4

 قٟطؾتبٖ زضؾُح

 .ٚٔیط ٔطي وبٞف قٟطؾتب٘ی وٕیتٝ ثٝ فتٌٝط نٛضت ٚٔساذلات وٕیتٝ ٔهٛثبت ٔبٞب٘ٝ ٌعاضـ اضؾبَ -5
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 ثابت : اعضاء

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ)ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت

 *ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی

 * ٔؿئَٛ فٙی )ٚ ٔؿئَٛ ایٕٙی ثیٕبض( ثیٕبضؾتبٖ

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 ٖ )ٔترهم ظ٘بٖ(ضئیؽ ثّٛن ظایٕب *

 * یه ٘فط ٔبٔب آقٙب ثٝ أٛض ٔطثَٛٝ )زثیط وٕیتٝ(

 *ٔؿئَٛ ثّٛن ظایكٍبٜ 

 * ضئیؽ ثرف اػٕبَ رطاحی

 اعضاء موقت :

 * یه ٘فط اظ ٔترههیٗ ظ٘بٖ قبغُ زض ثیٕبضؾتبٖ ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝٔؿئِٛیٗ ثرف *

 : هیتشرح وظایف کم

ٞبی ثبضزاضی، ٔطي ٔبزض یب ٚلبیغ ثحطا٘ی ٘عزیه ثٝ ٔطي ٔبزض ٚ ػّٕىطز وبضوٙبٖ ٔبٔبیی زض ثطضؾی  ٔطالجت  -1

ٔطاوع ثٟساقتی ٚ زضٔب٘ی ٚ  پبیف ٘حٜٛ اضائٝ ذسٔت زض ثرف ظایٕبٖ ٚ ثطضؾی ذُبٞبی پیف آٔسٜ رٟت 

 پیكٍیطی اظ ثطٚظ ذُبٞبی احتٕبِی زض آیٙسٜ

 مزگ مادرکمیته 
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 ثبضزاضی ٚ ظایٕبٖ  ػٛاضو ٞبی ٔٙبؾت ثطای وبٞف ٔطي ٚ ٔیط ٘بقی اظٞىبضثطضؾی ٚ اضائٝ ضا  -2

 ا٘زبْ السأبت ثطای ٔبزضاٖ پطذُط زض ؾُح ثیٕبضؾتبٖ ٚ ثطضؾی ٔكىلات ٔطثٌٛ ثٝ آٖ  -3

 اتبق ػُٕ ٚ پؿت پبضتْٛ–اتبق ظایٕبٖ  –ثطضؾی ذسٔبت ثیٕبضؾتب٘ی قبُٔ ذسٔبت اٚضغا٘ؽ ثیٕبضؾتبٖ   -4

 ٞبی ذبضد ثیٕبضؾتب٘ی ثٝ ٔبزضاٖ ثبضزاضٔٙظٓ ٚ ٔؿتٕط ُٔبثك زؾتٛضاِؼُٕ ٔطالجتٞبی اضائٝ ٔطالجت  -5

 ٞب ثٝ ٔطاوع زضٔب٘ی ؾُٛح ثبلاتط پط ذُط ٚ اضربع ثٝ ٔٛلغ آٖٔبزضاٖ قٙبؾبیی زضؾت ٔٛاضز   -6

 ٟت آقٙبیی ثب ٔٛاضز پطذُطٍ رثط٘بٔٝ ضیعی ٚ آٔٛظـ ؾبِیب٘ٝ ثٝ وبضوٙبٖ ٔطتج  -7

 هدف:

یُ وٕیتٝ اذتهبنی ٔصوٛض، ثطضؾی ذُطات تٟسیس وٙٙسٜ ٔبزضاٖ ثٝ ٚیػٜ ٔبزضاٖ ثبضزاض ثطای ثٝ ٞسف اظ تكى

 حسالُ ضؾب٘سٖ ایٗ ذُطات، تأٔیٗ ایٕٙی ٔبزضاٖ ٚ وبٞف ٔطي ٔبزض زض احط ػٛاضو ظایٕبٖ ٚ ثبضزاضی

 

 

 

 اعضاء ثابت:

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ)ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 ؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت*ٔ

 *ؾٛپطٚایعض آٔٛظقی

 ٞبی ثیٕبضؾتبٖ*ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی ویٕتٝ

 * وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 ضئیؽ ثّٛن ظایٕبٖ )ٔترهم ظ٘بٖ( *

 )ٔترهم وٛزوبٖ( ٘ٛظازاٖ *ضئیؽ ثرف

 پزیىاتالمزگ کمیته 
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 ٞبی ٚیػٜ*ٔؿئَٛ ثرف

 * ٔؿئَٛ فٙی )ٚ ٔؿئَٛ ایٕٙی ثیٕبض( ثیٕبضؾتبٖ

 ضؾی ٔطي پطیٙبتبَ )زثیط وٕیتٝ(*وبضقٙبؼ ٔؿئَٛ ثط

 : هشرح وظایف کمیت

ٞب ٔطي پطیٙبتبَ اؾترطاد قسٜ اظ ٘تبیذ ثطضؾی ٚ رسَٚ ٘طخ ٔطي ثط ثحج ٚ ثطضؾی پیكٟٙبزی ٔساذّٝ  -1

 حؿت ٚظٖ ٚ ػُّ ٔطي

 ٞب ثط  اؾبؼ اَلاػبت حبنّٝ تهٛیت ٔساذّٝ  -2

 ی ٔساذّٝاذّٝ وٙٙسٜ ٚ ؾمف ظٔب٘ی ثطای ارطتؼییٗ ؾُح یب ثرف ٔسا -3

 اثلاؽ ارطای ٔساذّٝ ثٝ ؾُح تؼییٗ قسٜ -4

 تؼییٗ ٔؿئَٛ پبیف  ارطای ٔساذلات تهٛیت قسٜ -5

 اضائٝ پیكٟٙبزات ٔٙبؾت زض رٟت وبٞف ٔطي ٘ٛظازاٖ زض ؾُح قٟطؾتبٖ -6

 هدف:

 ٞب زض رٟت وبٞف ٔطي ٘ٛظازاٖیىپبضچٝ ؾبظی فؼبِیت

 

 

 

 

 اعضاء ثابت:

 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ *ضئ

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 احیاء وًسادان کمیته
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 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 )زثیط وٕیتٝ( آقٙب ثٝ أٛض ٞبپطؾتبض*یه ٘فط اظ 

 وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض*

 ٘ٛظازاٖ*ؾطپطؾتبض ثرف 

 ٔؿئَٛ ثّٛن ظایٕبٖ*

 * ٔؿئَٛ فٙی )ٚ ایٕٙی ثیٕبض( ثیٕبضؾتبٖ

 ٖ(*ضئیؽ ثّٛن ظایٕبٖ )ٔترهم ظ٘بٖ ٚ ظایٕب

 ٚایعض آٔٛظقی *ؾٛپط

 اعضاء موقت:

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثب نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته :

 ثطضؾی ٔیعاٖ ٟٔبضت پطؾُٙ زض احیبء ٘ٛظاز  -1

 آٔٛظـ ٟٔبضت احیبء پبیٝ ٚ پیكطفتٝ ثٝ پطؾُٙ-2

 حجت زلیك احیبء ٘ٛظاز َجك ثؿتٝ ذسٔتی احیبء ٘ٛظاز-3

 یٓ احیبی ٘ٛظاز ثیٕبضؾتبٖتمٛیت ت-4

 (RCAتحّیُ ضیكٝ ای احیبء ٞب ثٝ اظای ٞط احیبی ٘ب ٔٛفك )-5

 هدف:

ضیعی رٟت افعایف ٔؿتٕط ٔیعاٖ ٟٔبضت پطؾُٙ ٔطتجٍ ثب احیبء ٘ٛظازاٖ زض ٞسف اظ ثطٌعاضی ایٗ وٕیتٝ ثط٘بٔٝ

زبْ ٌطفتٝ زض ٔٛضز احیبء ای ػُّ احیبء ٘بٔٛفك، حجت السأبت ا٘رٟت وبٞف احیبٞبی ٘بٔٛفك ٚ تحّیُ ضیكٝ

 ٔٛفك/٘بٔٛفك
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 اعضاء ثابت:

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ )ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت 

 *ٔؿئَٛ أٛض ٔبِی

 ؾطپطؾتبض ثرف اٚضغا٘ؽ*

 آقٙب ثٝ أٛض )زثیط وٕیتٝ( یٞب*یه ٘فط اظ پطؾتبض

 ثیٕبض*وبضقٙبؼ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی 

 * ٔؿئَٛ فٙی )ٚ ایٕٙی ثیٕبض( ثیٕبضؾتبٖ

 * ٔؿئَٛ حطاؾت 

 اعضاء موقت:

 * یه ٘فط اظ پعقىبٖ قبغُ زض اٚضغا٘ؽ

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی* ٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته :

 .ٚ السأبت پیكٍیطا٘ٝ تسٚیٗ قٛز اِٚٛیت ثٙسی ٌطزز ٚ ثلایب ٘تبیذ اضظیبثی ذُط حٛازث -9

  ٞبٔٛضز ٟٔٓ آٖ 5ٔكرم وطزٖ  ٚ قٙبؾبیی ػٛأُ ذُط آفطیٗ ذبضری ٚ زاذّی ثیٕبضؾتبٖ اضظیبثی ٚ-2

-Allرٟت ٔمبثّٝ ثب حٛازث ٚ ثلایب ثب ضٚیٍطز  پبؾد ٚ ثبظیبثی ٚ تٛا٘جركی تسٚیٗ ثط٘بٔٝ پیكٍیطی، آٔبزٌی،-3

Hazard   ٚ5 ٜػبُٔ ذُط آفطیٗ قٙبؾبیی قس 

 دث ي بلایاکمیته خطزِ حًا
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ٞب، ٘حٜٛ فؼبِؿبظی/غیط ٞبی آٖ، قطح ٚظبیف ٚ ٔؿئِٛیتكیٗتسٚیٗ ٚ ثبظٍ٘طی ؾبٔب٘ٝ فطٔب٘سٞی، رب٘-4

  فؼبِؿبظی ؾبٔب٘ٝ

  ثب ثط٘بٔٝ آٔبزٌی ٚپبؾد ثٝ حٛازث ٚ ثلایب ٞبی ٔطتجٍی ارطایی ٚ زؾتٛضاِؼُٕٞبتسٚیٗ ضٚـ-5

  پیٍیطی ٚ لساْ رٟت پیبزٜ ؾبظی اؾتب٘ساضزٞبی اػتجبض ثركی-6

 وبضوٙبٖ ٚ اػًبی وٕیتٝ ثط اؾبؼ اضظیبثی ذُط ثط٘بٔٝ ضیعی رٟت ثطٌعاضی وبضٌبٞبی آٔٛظقی-7

ٚ  ب٘ی ٚ ترّیٝ ثیٕبضؾتبٖ ثطای پطؾُٙؾبظی قسٜ، ٔب٘ٛضآتكٙكٞبی قجیٝثطٌعاضی تٕطیٗ ثط٘بٔٝ ضیعی رٟت-8

 اػًبی وٕیتٝ زض رٟت آٔبزٌی ٚ پبؾد ٔٙبؾت ثٝ حٛازث ٚ ثلایب

ٚ ؾبیط ٔٛضاز( ثٝ تیٓ  HISٟیعات، ٞبی )ؾبذتٕبٖ، تأؾیؿبت، تزٌعاضـ حٛازث ضخ زازٜ قسٜ زض ظٔیٙٝ -9

 ٔسیطیت ارطایی، تحّیُ ٚ ا٘زبْ السأبت انلاحی

ٞبی پیكٍیطی، آٔبزٌی، پبؾد ٚ ثبظیبثی حٛازث ٚ ثلایب )پیكطفت ثط٘بٔٝ ػّٕیبتی ٘تبیذ ارطای وّیٝ ثط٘بٔٝ -10

ثطای ٔمبثّٝ ثب  ٞبی ا٘زبْ قسٜ رٟت آٔبزٌیٞبی زازٜ قسٜ، تٕطیٗ، اضظیبثی آٔٛظـثط اؾبؼ اضظیبثی ذُط

 قطایٍ ثحطا٘ی ٚ.....(

 هدف:

حٛازث ٚ ثلاٞبی ٔرتّف ٕٞیكٝ أٙیت ثكط ضا ثٝ ٔربَطٜ ا٘ساذتٝ اؾت. ِصا آٔبزٌی زض رٟت ٔمبثّٝ ثب ایٗ ٔٛاز 

ثبقس. زض ؾُح ثیٕبضؾتبٖ ٘یع حٛازحی اظ لجیُ آتف ؾٛظی، قیٛع ثیٕبضی ٞبی ٚاٌیط، ؾیُ ٚ ظِعِٝ، اِعأی ٔی

ٟیطات،تأؾیؿبت ٚ... ٔیتٛا٘س ٔربَطٜ آٔیع ثبقس. ٞسف انّی اظ تكىیُ ایٗ وٕیتٝ اضظیبثی ٚ اذتلاَ زض وبض تز

 قٙبؾبیی ذُط حٛازث ٚ ثلاٞب ٚ آٔبزٌی رٟت ٔمبثّٝ ٔٙبؾت ثب ایٗ ٔٛاز اؾت.

 

 

 

 

 ثابت : اعضاء

 کمیته طب اوتقال خًن
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 یؽ وٕیتٝ()ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ *ضئ

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی 

 ت *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفی

  *ٔؿئَٛ فٙی آظٔبیكٍبٜ

 * ٔؿئَٛ ٕٞبًٞٙ وٙٙسٜ ایٕٙی ثیٕبض

 *ٔؿئَٛ ثب٘ه ذٖٛ )زثیط وٕیتٝ (

 *ٔؿئَٛ ثرف آظٔبیكٍبٜ 

 *ؾٛپط ٚایعض آٔٛظقی 

 حسالُ یه ٘فط اظ پعقىبٖ ٔترهم رطاحی ٚزاذّی ثیٕبضؾتبٖ *

 اعضاء موقت :

 زیس ضئیؽ رّؿٝٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زضٔب٘ی ثٝ نلاحٔؿئِٛیٗ ثرف

 رح وظایف:ش

 ٞبی َت ا٘تمبَ ذٖٛ زض اػتجبض ثركی ارطای اؾتب٘ساضز-1

 ٞبی ذٛ٘ی زض ثیٕبضؾتبٖ ػٛاضو ٘بذٛاؾتٝ ا٘تمبَ ذٖٛ ٚ فطآٚضزٜ ثطضؾی-2

 اضتمبی ؾُح زا٘ف ٚ آٌبٞی وبضوٙبٖ زض ظٔیٙٝ َت ا٘تمبَ ذٖٛ -3

 تهٛیت ٚ ارطای ٔساذلات وبٞف زٞٙسٜ ػٛاضو ا٘تمبَ ذٖٛ -4

 هدف:

اؾتفبزٜ ثزب ، زض ثیٕبضؾتبٖ ا٘زبْ ٌطفتٝضؾیسٌی ػّٕی ثٝ تٕبْ ٔٛاضز ا٘تمبَ ذٖٛ  ضی ایٗ وٕیتٝٞسف اظ ثطٌعا

ٞبی لاظْ ثٝ پعقىبٖ ٚ ٕٞچٙیٗ آٔٛظـ وبزض پعقىی ثیٕبضؾتبٖ زض ا٘زبْ تٛنیٝ ،ٞبی آٖاظ ذٖٛ ٚ فطآٚضزٜ

  ثبقس.ٞبی ٔطثَٛٝ ٔیٌیطی قبذمٚ ا٘ساظٜ أط ا٘تمبَ ذٖٛ
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 :اعضاء ثابت

 *ضئیؽ ثیٕبضؾتبٖ )ضئیؽ وٕیتٝ(

 *ٔسیط زاذّی 

 *ٔسیط ذسٔبت پطؾتبضی 

 *ٔؿئَٛ ٚاحس ثٟجٛز ویفیت )زثیط وٕیتٝ(

 * ٔؿئَٛ فٙی )ٚ ٔؿئَٛ ایٕٙی( ثیٕبضؾتبٖ

 ٔؿئَٛ تزٟیعات پعقىی* 

 *ٔؿئَٛ أٛض ٔبِی

 (IT* ٔؿئَٛ فٙبٚضی اَلاػبت )

 ٔؿئَٛ ٔٙبثغ ا٘ؿب٘ی* 

 یٕبضؾتبٖ ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ )ٔؼبٖٚ زضٔبٖ(یه ٘فط اظ پعقىبٖ قبغُ زض ث* 

 اعضاء موقت:

 ٞبی زضٔب٘ی ٚ غیط زض ٔب٘ی ثٝ نلاح زیس ضئیؽ رّؿٝ* تؼسازی اظ ٔؿئِٛیٗ ثرف

 شرح وظایف کمیته:

 ثٝ نٛضت قفبف ٚ ٚايح ٞبی ولاٖ ثیٕبضؾتبٖٔكیٞب ٚ ذٍتؼییٗ ؾیبؾت  -9

 کمیته تیم مدیزیت اجزایی
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 ٝ تیٓ ٔسیطیت ارطایی ٚ تهٛیت ٔٛاضز لبثُ لجَٛ ٚ ٔٙبؾتاضائٝ قسٜ ث ٞب ٚ  پیكٟٙبزاتثطضؾی ثط٘بٔٝ  -2

 ٞبی ٘بظط ٚ ثبلازؾتیوؿت إَیٙبٖ اظ اُ٘جبق ػّٕىطز ثیٕبضؾتبٖ ثط َجك لٛا٘یٗ ٚ ٔمطضات ؾبظٔبٖ -3

 ٞبی زاذّی٘بٔٝوؿت إَیٙبٖ اظ اُ٘جبق ػّٕىطز ثیٕبضؾتبٖ ثب اٞساف ولاٖ ٚ اذتهبنی ٚ آییٗ -4

 حمٛق ٌیط٘سٌبٖ ذسٔت ٚ وبضوٙبٖ ثیٕبضؾتبٖوؿت إَیٙبٖ اظ ضػبیت  -5

ی ؾلأت زض چٟبض حیُٝ وؿت إَیٙبٖ اظ  ارطای السأبت ثط٘بٔٝ ضیعی زض رٟت پیكٍیطی ٚ اضتمبء  -6

 یٕبضؾتبٖ ٚ ربٔؼٝ اظ َطیك ٔكبضوت ثب ٔؿئِٛیٗ اضقس ربٔؼٝٔحیٍ ثٌیط٘سٜ ذسٔت، وبضوٙبٖ، 

 زض رٟت حفظ ٚ ؾبِٓ ؾبظی ٔحیٍوؿت إَیٙبٖ اظ السأبت ثط٘بٔٝ ضیعی قسٜ    -7

ٞب ٚ اذتیبضات زض اٖ ثٝ َٛض قفبف وٝ ضٚاثٍ، ؾُٛح، ٔؿئِٛیتٚرٛز ؾبذتبض ؾبظٔب٘ی وؿت إَیٙبٖ اظ  -8

 ٔكرم ثبقس.

 ٞبی ٔٙبؾت زض رٟت ا٘تهبة، رصة ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی، أٛظـ ٚ تٛؾؼٝ ٔؿتٕطٚرٛز ثط٘بٔٝوؿت إَیٙبٖ اظ  -9

 ٙٝ ٔٙبثغ فیعیىی، ا٘ؿب٘ی ٚ ٔبِی زض ثیٕبضؾتبٖاؾتفبزٜ ثٟیوؿت إَیٙبٖ اظ  -10

 ٘بٔٝ زاذّی ثیٕبضؾتبٖٞب ٚ آییٗٞب ٚ زؾتٛضاِؼُٕوؿت إَیٙبٖ اظ ثبظٍ٘طی ؾبلا٘ٝ ؾیبؾت  -11

 ؾبِٝ ثیٕبضؾتبٖ 3-5تسٚیٗ ثط٘بٔٝ اؾتطاتػیه   -12

 ٞب ٚاَلاع وبضوٙبٖ اظ ٔفبز آٖ٘كط ضؾبِت ثیٕبضؾتبٖ زض تٕبٔی ثرف -13

 ٞب زض رٟت ٘یُ ثٝ اٞساف ولاٖ ثیٕبضؾتبٖٙبثٝ ٔٛضز ٘یبظ ثرفترهیم ٔ -14

ٞبی ػّٕیبتی ثیٕبضؾتبٖ زض رٟت ارطایی قسٖ اضتمبء ویفیت ذسٔبت ٚ ایٕٙی ٘ظبضت ثط ارطای ثط٘بٔٝ -15

 ثیٕبض

 ٞبی ػّٕىطزی ٚ ا٘زبْ السأبت انلاحی ٔٛضز ٘یبظ٘ظبضت ثط تؼییٗ ٚ تحّیُ قبذم -16

 ْ السأبت لاظْ زض رٟت پیبزٜ ؾبظی اؾتب٘ساضزٞبی اػتجبض ثركیوؿت إَیٙبٖ اظ ا٘زب -17

 هدف:

تٛاٖ ثٝ ا٘ؿزبْ ٚ ٕٞبٍٞٙی ٔسیطاٖ اضقس زض تهٕیٓ ٌیطی، اظ اٞساف تكىیُ وٕیتٝ تیٓ ٔسیطیت ارطایی ٔی

اذص تهٕیٕبت ٔجتٙی ثط ٚالؼیت  ثط اؾبؼ اَلاػبت تحّیُ قسٜ، تطٚیذ فطًٞٙ وبض ٌطٚٞی ٚ تهٕیٓ ٌیطی ثط 
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ذطز رٕؼی، تؿٟیُ ٚ تؿطیغ زض ارطای تهٕیٕبت، ثٟجٛز ٞعیٙٝ احط ثركی ثب تٛرٝ ثٝ رطیبٖ اَلاػبت اؾبؼ 

 زض تیٓ ٔسیطیت ارطایی ٚ زٚضی اظ تهٕیٕبت فطزی 

 

 

 

 


