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آيين نامه نحوه اعطای پاداش فعالیت های پژوهشی
دانشگاه علوم پزشکی سبزوار - مصوب آذر و دی ماه 1392
معاونت پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی سبزوار در راستای دسترسی به اهداف تفاهم نامه فیما بین دانشگاه و معاونت تحقیقات و فناوری وزارت متبوع و بمنظور توسعه و فراهم سازی زمینه مناسب برای انجام فعالیت های پژوهشی در عرصه های  بین المللی و داخلی و نیز ارتقاءکمی و کیفی مقالات منتشره توسط پژوهشگران این دانشگاه، آئین نامه زیر را به منظور تشویق و قدردانی از محققین ارجمندی که اقدام  به چاپ مقالات علمی در مجلات معتبر علمی می نمایند؛ به مورد اجرا خواهدگذاشت:

ماده1: پاداش های موضوع این آئین نامه صرفا" شامل مقالاتی خواهد شد که نام کامل دانشگاه علوم پزشکی سبزوار در قسمت آدرس نويسنده مقاله و وابستگی سازمانی نویسنده (Affiliation) را، به صورت زیر داشته باشند: بدیهی است در غير اين صورت پاداشی به مقاله تعلق نخواهد گرفت.
 در مقالات فارسی: دانشگاه علوم پزشکی سبزوار، ایران 
 در مقالات انگلیسی: Sabzevar University of Medical Sciences, Sabzevar, Iran 
تبصره 1: در خصوص مجلات چاپی ملاک ارزیابی رعایت بند فوق، نسخه چاپی مقاله بوده و Affiliation مندرج در وب سایت مجله یا نمایه ها ملاک نخواهد.  
تبصره 2: در مورد مجلات الکترونیک ملاک ارزیابی ماده فوق، نسخه نهایی مقاله انتشار یافته در وب سایت مجله می باشد.
تبصره 3: این تسهیلات به كتب  و مقالاتی تعلق می گیرد که از تاریخ چاپ آن بیشتر از یک سال نگذشته باشد و مقاله يا كتاب چاپ شده تكراري نباشد.
ماده 2: گواهی پذیرش مقاله برای پرداخت مبالغ تشویقی کافی نبوده و پرداخت منوط به ارائه نسخه چاپ شده مقاله است.
ماده 3: پاداش صرفا" پس از تکمیل فرم درخواست (پیوست شماره 1 و فرم پیوست شماره 4)، به نویسندگان مقاله و به صورت درصدی با توجه به جدول 2 پرداخت خواهد شد.
تبصره 1: به منظور تشویق پژوهشگران دانشجو، با رعایت سایر موارد مندرج در این دستورالعمل به اولین دانشجوی این دانشگاه که نام وی در فهرست نویسندگان مقاله درج شده باشد؛ معادل70% کل پاداش اختصاص یافته به نویسنده اول یا مسئول مقاله پرداخت خواهد شد. این مبلغ اضافه بر پاداش اصلی مقاله است که به نویسنده اول یا مسئول اختصاص یافته است.

تبصره 2: مبنای دانشجو بودن متقاضی، وضعیت وی در زمان انتشار نسخه نهایی مقاله می باشد.  
 
ماده 4: پاداش مربوط به مقالاتی که در نشریات معتبر ايندكس شده چاپ می شوند:
امتیاز مقالات چاپ شده در نشریات بین المللی که در نمایه نامه های مختلف ایندکس شده اند، در جدول شماره یک لحاظ شده است که به ازای هر امتیاز مبلغ 000/700 ریال بعنوان پاداش پرداخت خواهد شد.
جدول شماره 1- جدول مربوط به امتياز مقالات
	نوع مجله بر اساس ایندکس
	امتياز مقاله 

	ISI
	25+ پنج برابر IF

	ايندکس شده در نمايه نامه هاي  Index Medicus , Medline, PubMed
	25

	ايندکس شده در نمايه نامه هايBiological Abstract , Embase , Chemical Abstract, Scopus, ISC
	15

	ايندکس شده در سايرسايتهاي تخصصي
	10

	ايندکس نشده خارجي از نوع کاغذي
	5

	علمي– پژوهشي ايندکس نشده داخلي از نوع کاغذي ياالکترونيک
	5


· مبالغ ذكر شده جهت مقالات پژوهشی اصلی (Original articles) و مقالات مروري (Review articles) در نظر گرفته شده است و در انواع ديگر مقالات به صورت زير مي باشد:
· به مقالاتshort communication/ Rapid communication/ Brief communication/ Case series  معادل70% مبالغ بالا تعلق خواهد گرفت.
· به مقالات  Research letter/ Case report  معادل40% مبالغ بالا تعلق خواهد گرفت.
· به مقالات Letter to editor  معادل30% مبالغ بالا تعلق خواهد گرفت.
بند 1- مبلغ پايه پاداش مقالات چاپ شده در ساير نمايه ها ي خارجي و چاپ شده در مجلات علمي پژوهشي داخل كشور 000/000/1ريال مي باشد.
بند 2- مبلغ پايه پاداش مقالات چاپ شده در مجلات علمي دانشگاهي كه فاقد رتبه علمي پژوهشي باشند  500000 ريال مي باشد.
بند 3- موارد ذيل باعث افزايش ميزان پاداش محاسبه شده خواهند شد:
1- در صورتيكه مقالات ارائه شده منتج از پايان نامه هاي دانشجويي باشد به ميزان پاداش تخصيص يافته 20% اضافه مي شود. (منظور مقاله اي است كه در متن آن به موضوع پايان نامه اشاره شده باشد و نام دانشگاه علوم پزشكي سبزوار نيز علاوه بر نام دانشجو در آن قيد شده باشد)
2- در صورت ارائه مستندات زير به ميزان پاداش تخصيص يافته به مقالات منتج از طرح هاي چند مركزي داخل کشور50% و به ميزان پاداش تخصيص يافته به مقالات منتج از طرح هاي چند مركزي خارج کشور 100% اضافه مي شود.

· مستندات مورد نیاز طرح های چند مرکزی: تصوير مصوبه شوراي پژوهشي دانشگاه، تصوير موافقتنامه و قرارداد (با امضاي بالاترين مقام سازمان ها)، ارائه پروپوزال مشترك (با ذكر نام سازمان و همكاران طرح) و تصوير مصوبه شوراي پژوهشي سازمان همكار طرح در خصوص طرح هاي چند مركزي داخلي
3- جهت امتیازدهی هر مقاله مشترک با یک یا چند کشور ( به جز مقالات فارسی زبان )، امتیاز مقاله در ضریب 1.1 ضرب می گردد.
بند 4-  رعایت ضوابط و شرایط ذیل توسط نویسندگان محترم مقالات ضروری می باشد:
· پس از در خواست هر یک از نویسندگان برای دریافت پاداش، مدیریت پژوهش دانشگاه بر اساس جداول شماره 1 و2 میزان تشویقی هر یک از نویسندگان را به حسابداری معاونت پژوهشی اعلام خواهد کرد. 
تبصره 1- همزمان با ارسال فرم درخواست (پیوست شماره 1 و 4) توسط هر کدام از نویسندگان مقاله، کپی مقاله به همراه مشخصات مجله (پشت یا روی جلد مجله یا تصویر قسمتی از Home page مجله که نشان دهنده بانک های اطلاعاتی که مجله در آن ایندکس شده)  بهمراه شماره حساب بانکی نویسنده به مدیریت پژوهشی دانشگاه ارائه گردد.
جدول 2- درصد پاداش نویسندگان در مقالات چاپ شده
	سهم هر نفر از پاداش بر اساس پاداش محاسبه شده اولیه مقاله
	ضریب
افزایش
	تعداد
نويسندگان

	نفر ششم
	نفر پنجم
	نفر چهارم
	نفر سوم
	نفر دوم
	نفراول (مسئول)
	
	

	
	
	
	
	
	100%
	100%
	1

	
	
	
	
	60%
	90%
	150%
	2

	
	
	
	50%
	50%
	80%
	180%
	3

	
	
	40%
	40%
	40%
	70%
	190%
	4

	
	5/32%
	5/32%
	5/32%
	5/32%
	60%
	190%
	5

	28%
	28%
	28%
	28%
	28%
	55%
	195%
	6 نفر و بالاتر


تبصره 2- در مقالاتی که فرد تنها نویسنده عضو دانشگاه علوم پزشکی سبزوار و جایگاه ایشان در لیست نویسندگان نفر دوم به بعد باشد (غیر از نویسنده مسئول) 70 درصد حق التشویق مقاله محاسبه و پاداش آن را دریافت خواهد شد.
  
ماده 5: نظر به اینکه در حال حاضر، پژوهشگران جهت چاپ مقالات خود در مجلات بین المللی بایستی مبالغی را پرداخت نمایند، بدین منظور بر اساس Impact Factor (IF) مجله و برابر جدول زیر به نویسنده مسئول مقاله در مقابل ارائه مستندات پرداخت هزینه چاپ، کمک هزینه چاپ اعطا خواهد شد. (رجوع شود به پیوست شماره 3)
جدول 3- حق التالیف مقالات در نمایه نامه های PubMed-Medline و ISI
	IF ≥ 10

	5 ≤ IF < 10
	4 ≤ IF < 5
	3 ≤ IF < 4
	2 ≤ IF < 3
	1 ≤ IF < 2
	IF < 1
	PubMed Medline
	IF  مجله

	3000
	2500
	2000
	1500
	1200
	1000
	700
	500
	کمک هزینه چاپ مقاله به دلار (بر اساس قیمت روز در زمان چاپ)


تبصره1: برای مقالاتی که در مجلات رایگان چاپ می شوند علاوه بر حق التشویق مقاله یک هزینه تشویقی اضافه نیز به نویسنده مسئول مقاله پرداخت می گردد که این مبلغ برابر با 50 درصد هزینه چاپ (جدول بالا) آن مقاله در مجلات دارای هزينه چاپ است.
تبصره2: در مقالاتی که نفر دوم به بعد (غیر از نویسنده مسئول) با آدرس دانشگاه علوم پزشکی سبزوار باشند اما نویسنده اول و مسئول خارج از دانشگاه هستند مبالغ حق التالیف ماده 5 و حق التشویق مندرج در تبصره 2 ماده 4 تعلق خواهد گرفت.
                                       
ماده 6: پاداش مربوط به تالیف یک فصل در Text بین المللی:
به اعضای هیات علمی که مولف یک فصل از Text بین المللی (مندرج در ليست كتب مرجع موجود در سايت معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي) باشند تا 000/000/50 ریال تعلق خواهد گرفت. 
ماده 7: پاداش مربوط به ارجاع به مقاله فرد در Text بین المللی:
به اعضای هیات علمی که به مقاله ايشان در كتب Text بین المللی (مندرج در ليست آخرين چاپ كتب مرجع موجود در سايت معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي) ارجاع شده باشد 000/000/5 ریال تعلق می گیرد. 
ماده 8: تشویق مربوط به تالیف یا ترجمه کتاب :
· علاوه بر پرداخت کلیه هزینه های چاپ کتب منتشره دانشگاه، پاداش تشویقی به صورت زیر به مولفین محترم پرداخت خواهد شد:
	مرتبه علمی
	مبلغ تشویق برای
هر صفحه ترجمه کتاب (ریال)
	مبلغ تشویق برای
هر صفحه تالیف کتاب (ریال)

	كارشناس
	10000
	12500

	مربی
	12500
	15000

	استادیار
	15000
	17500

	دانشیار
	17500
	20000

	استاد
	20000
	25000


تبصره1:  به كتاب هايي كه با هزينه هاي شخصي اعضاء هيئت علمي،كارمندان و دانشجويان دانشگاه به چاپ مي رسد مطابق با بندهاي زير و بر طبق جدول ارتقاء مبلغ تشويقي تعلق مي گيرد:
الف: اگر كتاب مطابق با سرفصل هاي ستاد عالي برنامه ريزي باشد 100% هزينه تشويقي فوق تعلق مي گيرد.
ب: اگر كتاب كمك درسي باشد 70% هزينه تشويقي فوق تعلق مي گيرد.
ج: اگر كتاب عمومي و مرتبط با سلامت و يا ساير موارد باشد با تشخيص شوراي پژوهشي 50% هزينه تشويقي فوق تعلق مي گيرد.
تبصره2: به مولفینی که کتاب آنها که دارای مصوبه شورا بوده و نام و آرم دانشگاه علوم پزشکی سبزوار روی جلد قید شده است، همچنین حداقل یک درصد مراجع نتیجه پژوهش های نویسنده باشد 50% به سقف مبالغ فوق افزوده خواهد شد. 
ماده 9: نويسندگان مقالات يا كتابها بايد فرم دريافت پاداش تشويقي را براي هر مقاله يا كتاب به همراه كپي مقاله، كپي مشخصات مجله (صفحه مشخصات وروي جلد مجله)، يا سه نسخه از كتاب چاپ شده خود را به مديريت پژوهشي دانشكده ارائه كنند.
ماده 10: تشویق و حمایت از ثبت اختراع و اکتشاف منتج از طرح پژوهشی مصوب شورای پژوهشی دانشگاه:
1- اعطای تقدیر نامه از طرف معاونت پژوهشی دانشگاه
2- پرداخت پاداش تا سقف 000/000/20 ریال با نظر شورای پژوهشی دانشگاه به هر اختراع یا اکتشاف ثبت شده
3- تقدیر در هفته پژوهش
در ثبت اختراع يا اكتشاف علاوه بر نام محقق بايد نام دانشگاه علوم پزشكي سبزوار و مركز تحقيقات وابسته نيز قيد گردد. 

يك مرجع معتبر بايد تاييد كند كه اختراع براي اولين بار در ايران صورت گرفته است و تائيد سازمان علمي و پژوهشي مورد نياز است. 

حداقل سه مرجع معتبر بايد ميزان كاربري و اهميت اختراع را تاييد كنند. 

ثبت اختراع خارجي بايد در مراجع معتبر بين المللي به تاييد رسيده باشد.

ماده 11: مبلغ پاداش تنها به صورت واریز به حساب فرد متقاضی دریافت پاداش قابل پرداخت است. درصورت وجود اعتراض به تصمیم اتخاذ شده در مورد پاداش تخصیص یافته به یک مقاله، لازم است مراتب ظرف حداکثر یک هفته پس از ابلاغ به صورت کتبی و به همراه مستندات مورد نیاز به مدیریت پژوهشی ارسال گردد.
	دستور العمل شرکت در همایش های علمی
مقدمه
به منظور گسترش تبادلات علمی و افزایش توان پژوهشی و آموزشی اعضای محترم هیات علمی و محققین دانشگاه، متقاضیان واجد شرایط این دستورالعمل می توانند با استفاده از تسهیلات مقرر در همایش های داخلی و بین المللی شرکت نمایند.
ماده 1: شمول دستور العمل:

اعضاء هيات علمي، دانشجويان و محققين غير عضو هيات علمي به شرط احراز ساير شرايط مربوطه در آيين نامه و با رعايت مقررات مندرج مي توانند از تسهيلات شركت در همايش هاي علمي خارج از كشور استفاده نمايند.
كشور مقصد
مقدار تسهيلات پرداختي
كشورهاي همسايه، روسيه و هندوستان (تركيه، عراق، سوريه، پاكستان، افغانستان، اكراين، تركمنستان، آذربايجان، ازبكستان، تاجيكستان، قرقيزستان، قزاقستان، ارمنستان، گرجستان، عربستان، امارات، عمان، قطر، كويت، بحرين، لبنان، اردن و ديگر كشورهاي عربي منطقه
000/000/20 ريال
اروپا، آفريقا و ساير كشورهاي آسيايي
000/000/25 ريال
كشورهاي قاره آمريكا، اقيانوسيه، ژاپن، چين و آفريقاي جنوبي
000/000/30 ريال
1-1- اعضای هیئت علمی: اعضاء هيات علمي رسمي قطعي، پيماني و ضريب كا مي توانند از تسهيلات دانشگاه جهت شركت در همايش ها استفاده نمايند. مبلغ اولیه پرداختی به افراد 50 درصد جدول فوق می باشد. چنانچه فرد حداکثر ظرف 2 سال پس از ارائه در همایش، مقاله ارائه شده را در یک مجله دارای ایندکس بین الملی (شامل Embase SCOPUS - ISI- Medline -) به چاپ رساند بقیه مبلغ تا 100% پرداخت خواهد شد.
1-1-1- اعضای هيات علمي بازنشسته هر دو سال يكبار با لحاظ نمودن كليه شرايط دستورالعمل مي توانند از تسهيلات شركت در همايش هاي خارج از كشور استفاده نمايند.
1-1-2- اعضاي هيات بورد تا پايان دوره عضويت در بورد سالي دو بار مي توانند از تسهيلات شركت در همايش هاي خارج از كشور استفاده نمايند.
1-1-3- اعضای هيات علمي كه موفق به اخذ جايزه جشنواره رازي يا خوارزمي گرديده اند و نيز اساتيد نمونه منتخب وزارت تا سه سال متوالي حداكثر دو بار در سال مي توانند از تسهيلات شركت در همايش هاي خارج از كشور استفاده نمايند.
1-2- دانشجويان: كليه دانشجويان در طول دوره تحصيلي خود در صورت وجود اعتبار فقط يكبار مي توانند با استفاده از تسهيلات مندرج در اين آيين نامه در همايش شركت نمايند.
1-2-1- دانشجويان دوره هاي دستياري تخصصي و فوق تخصصي و PhD تا سقف 5% تعداد دانشجويان درسال مي توانند در همايش شركت نمايند. انتخاب دانشجويان واجد شرایط از میان متقاضیان، توسط شورای پژوهشی دانشگاه و بر اساس معیارهای اختصاصی خواهد بود. تائیدیه کمیته تحقیقات دانشجوئی از جمله امتیازات محسوب خواهد شد.
1-2-2- هر سال يك نفر از دانشجويان فعال بر دوره هاي آموزشي دانشگاه با تشخيص كميته تحقيقات دانشجويي و تاييد شوراي پژوهشي دانشگاه مي توانند در همايش شركت نمايد.
1-2-3- محققين غير عضو هيات علمي: محققین غیر عضو هیئت علمی شاغل در دانشگاه (دارای حکم استخدام رسمی یا پیمانی) منوط به تایید هیئت نظارت بر سفرهای خارجی کارکنان دولت (یا شورای پژوهشی دانشگاه درصورت تفویض اختیار از سوی هیات امنای دانشگاه) و در صورت ارائه مقاله از طرح مصوب پژوهشی یا پایان نامه مصوب مشروط بر اینکه فرد متقاضی مجری یا جزو مجریان اصلی طرح باشد، هر سه سال یک بار و در صورت اخذ جایزه از جشنواره های رازی یا خوارزمی یکبار در سال تا دو سال متوالی می توانند در همایش های خارجی شرکت کنند. عنوان همايش بايد مطابق با رشته تحصيلي يا عنوان پست كاري يا مديريتي باشد. تشخيص اين تطابق بر عهده شوراي پژوهشي دانشگاه است.

ماده 2: انتخاب مقالات جهت ارائه
مقالات پذیرفته شده در همایش بایستی طرح پژوهشی مصوب شورای پژوهشی دانشگاه و یا پایان نامه دانشجویی مصوب كميته هاي پايان نامه دانشگاه باشد.
1-2- در صورتی که مقاله پذیرفته شده، منتج از طرح یا پایان نامه مصوب نباشد، ارائه آن به صورت Oral یا lecture در یک کنگره ملاک اعطاي تسهيلات خواهد بود.
2-2- برای مقالاتی که به صورت پوستر ارائه می شوند و قبلا طرح يا پایان نامه نبوده اند در صورتی تسهيلات اعطا مي گردد که ظرف 2سال پس از ارائه در همایش، مقاله ارائه شده در یک مجله دارای ایندکس بین الملی (شامل Embase SCOPUS - ISI- Medline -) جهت چاپ پذيرفته شود.
3-2- در صورتيكه طرح يا پايان نامه، مصوب خارج دانشگاه باشد بايد به تأييد شوراي پژوهشي دانشگاه برسد.
4-2- ارائه نتايج حاصل از پايان نامه براي استاد مشاور با موافقت كتبي استاد راهنما امكان پذير خواهد بود.
5-2- ارائه نتايج حاصل از طرح براي هر يك از مجريان يا براي همكاران در صورت موافقت كتبي مجري امكان پذير خواهد بود.
6-2- حد اكثر زمان ممكن براي ارائه پايان نامه در همايش ، ظرف سه سال از دفاع پايان نامه است.
7-2- حداکثر زمان ممکن برای ارائه نتایج طرح، ظرف سه سال از زمان پایان طرح است. در مورد طرح های تاخیری راکد، اقدام به پرداخت تسهیلات نمی گردد.
8-2- عضو هيات علمي مي تواند از پايان نامه تخصصي خود نيز به شرط اينكه از زمان دفاع بيش از سه سال نگذشته باشد استفاده نمايد.
9-2- در صورت چاپ تحقيق در ژورنالهاي ايندكس شده در نمايه هاي بين المللي قبل از ارائه مقاله در همايش، اعطاي تسهيلات صورت نخواهد گرفت. تشخيص مصداق تكراري بودن يا جديد بودن تحقيق در موارد خاص بر عهده شوراي پژوهشي دانشگاه است.
10-2- براي سخنرانان مدعو به همايش هاي بين المللي، ارائه طرح يا پايان نامه ضروري نيست.
11-2- شرايط  استفاده از تسهيلات براي اعضاء هيات علمي بازنشسته:
1-11-2- مبناي استفاده از تسهيلات  گرانت پژ‍وهشي نخواهد بود.
1-11-2- تسهيلات در صورتي اعطا خواهد شد كه مقاله ارائه شده (سخنراني يا پوستر) ، پايان نامه يا طرح تحقيقاتي مصوب دانشگاه بوده و بيش از 3 سال از پايان آن نگذشته باشد.
3-11-2- در صورتيكه مقاله مربوطه قبلاً طرح تحقيقاتي يا مصوب دانشگاه نباشند، در صورتی تسهيلات اعطا مي گردد که ظرف 2 سال پس از ارائه در همایش، مقاله ارائه شده در یک مجله دارای ایندکس بین الملی (شامل Embase SCOPUS - ISI- Medline -) جهت چاپ پذيرفته شود.
ماده 3: تطابق عنوان همايش
موضوع همايش مي بايست بنا به تشخيص دانشگاه با مسئوليت، فعاليت و يا تخصص متقاضي مطابق باشد. تشخيص مصداق مطابقت بر عهده شوراي پژوهشي دانشكده ها و مراکز تحقیقاتی خواهد بود. در موارد خاص، موضوع به صلاحديد معاون پژوهشي مربوطه جهت تصميم گيري در شوراي پژوهشي دانشگاه مطرح خواهد شد. تصميم گيري در ساير موارد به عهده شوراي پژوهشي دانشگاه است.
3-4- اعضاء هيات علمي بازنشسته:
1-4-4- اگر مقاله ارائه شده مربوط به پايان نامه يا طرح تحقيقاتي مصوب دانشگاه باشد، 60% هزینه مطابق جدول پرداخت خواهد شد. در صورت چاپ اصل مقاله در مجلات ايندكس شده در نمايه نامه هاي (شامل Embase SCOPUS - ISI- Medline -)  ظرف 2 سال پس از شركت در همايش تا سقف 100% هزينه بليط قابل پرداخت است.
2-4-4- در صورتيكه مقاله مربوطه قبلاً طرح تحقيقاتي يا پايان نامه مصوب دانشگاه نباشد، در صورتی تسهيلات اعطا مي گردد که ظرف 2سال پس از ارائه در همایش، مقاله ارائه شده در یک مجله دارای ایندکس بين المللی (شامل Embase SCOPUS - ISI- Medline) جهت چاپ پذيرفته شود.
ماده 4: سياستهاي تشويقي ارائه مقالات در کنگره ها، همایش ها و سمینارها
1-4- به كساني كه پس از سفر اقدام به ايجاد ارتباطات پژوهشي خارجي نموده اند در صورت مصوب نمودن طرح مشترك پژوهشي حاصل از شركت در همايش در فاصله يك سال پس از انجام سفر، 20% كل مبلغ هزينه هاي روزانه سفر به صورت حق تشويقي پرداخت مي گردد.
2-4- براي اعضاء هيات علمي نيمه وقت 75% كل مبلغ محاسبه شده و براي اعضاء هيات علمي تمام وقت و تمام وقت جغرافيايي كل مبلغ محاسبه شده پرداخت مي گردد.
تبصره 1- حق التشویق شرکت در همایش های مختلف داخلی و خارجی (ملی، منطقه ای و بین المللی) بر اساس امتیاز کسب شده از جداول شماره 2 و 4 محاسبه می گردد و نیز به ازای کسب هر امتیاز مبلغ 700000 ریال بعنوان پاداش، پس از تکمیل فرم درخواست (پیوست شماره 2 و 4) به پژوهشگران محترم پرداخت خواهد شد.
جدول 4: چگونگی تقسیم امتیازات پژوهشی براساس وضعیت ارائه مقاله در همایش ها
رديف
وضعيت ارائه مقاله
سطح همايش
بين المللي
ملی و منطقه اي
1
ارائه سخنراني كه محقق استاد مدعو باشد
10
٥
2
ارائه مقاله به صورت سخنراني
5/7
٣
3
ارائه مقاله به صورت پوستر
5
٢
ماده 5: مراحل اجرايي شركت در همايش
1-5- وظیفه صحت یابی مدارک بر عهده معاون پژوهشی واحد مربوطه است.
2-5- مدارک از طریق مدیر گروه به معاون پژوهشی واحد و پس از بررسی، به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال می گردد.
1-2-5- مدارك لازم: درخواست شركت در همايش، موافقت مدیر گروه، پذیرش مقاله، تصوير صفحه اول طرح تحقيقاتي يا پايان نامه، فرم تکمیل شده، خلاصه مقاله، حکم کارگزینی، گرنت پژوهشي، فرم تكميل شده سفر كاركنان و اعضاء هيات علمي به خارج از كشور، نامه از معاونت پژوهشی واحد مبنی بر بررسی مدارک و تایید تطابق عنوان همایش با تخصص فرد.
2-2-5- کلیه مدارک باید ظرف حداقل یک ماه و نيم قبل به معاونت پژوهشي واحد مربوطه تحويل گردد. به درخواست هاي پس از اين زمان و يا پس از شركت در همايش تسهيلات تعلق نخواهد گرفت.
3-2-5- ارائه حكم ماموريت سفر براي پرداخت تسهيلات الزامي است.
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                 شیوه نگارش فرم ها و پیوست های ارائه شده جهت دریافت حق التشویق مقالات و همایش های دانشگاه علوم پزشکی سبزوار 
  فلوچارت پرداخت حق التشویق مقالات و کنگره ها






نکات قابل توجه در گزارش فرم ها و مستندات مربوط به هر مقاله:
· این آیین نامه مربوط به مقالات و همایش هایی است که از تاریخ 1/1/1392 (20.March.2013) به بعد چاپ یا ارائه شده است.
· این آیین نامه تنها در مواردی صادق است که مقالات چاپ و یا ارائه شده اند. مقالات پذیرفته شده مورد تایید نمی باشند.
· لطفا در پر کردن فرم ها و ارائه CD حاوی اطلاعات، PDF کامل مقاله و مستندات مربوطه کمال دقت منظور گردد.
· لطفا تمامی اطلاعات و مدارک خواسته شده را یکجا و بطور کامل به مدیریت پژوهشی دانشگاه تحویل فرمایید.

· لطفا برای پر کردن تمامی پیوست ها از خط  B Lotus و Times New Roman شماره 10 و بصورت وسط چین استفاده فرمایید. 
· مسئولیت تمامی اطلاعات درج شده در فرم ها بعهده درخواست کننده می باشد و به درخواست ناقص جوابی داده نمی شود. 
     پیوست 1:
اظهار نامه و فرم درخواست دریافت پاداش مقالات چاپ شده 
                                                    (لطفا فرم زیر را برای هر مورد از مقالات بطور جداگانه پرفرمایید)

1- عنوان مقاله :  
2-  نام مجله و آدرس مقاله :
3-  تاریخ شمسی و میلادی انتشار مقاله:                        4-  تعداد نویسندگان:                  5- جایگاه نویسنده در مقاله:
6- آیا نویسنده مسئول  مقاله هستید؟ 
7- مجله در کدام ایندکس زیر نمایه شده است؟
Embase                        Scopus                          Medline                     ISI                   ISC 

Chemical Abstract            Biological Abstract       Current content             Index Medicos 
· در صورت اینکه مقاله دارای ایندکس ISI است، Impact Factor آن:

· سایر موارد:

8- مقاله حاصل کدامیک از فعالیتهای زیر است؟

طرح پژوهشی مصوب دانشگاه  (     طرح پژوهشی غیر مصوب دانشگاه   (        طرح پژوهشی چند مرکزی داخلی (
طرح پژوهشی چند مرکزی خارجی(  پایان نامه کارشنارسی ارشد, دکترای عمومی PhD, دکترای تخصصی وفوق تخصصی(  غیره( 


لطفا مبلغ پاداش مقاله را (در صورت تعلق گرفتن) به حساب شماره ............................ نزد بانک ......................... واریز نمایید.

نام و نام خانوادگی :                                                         پست سازمانی:

محل کار:                                                                     تلفن:

تاریخ:                                                                        امضاء:

شماره اظهار نامه:


      مبلغ محاسبه شده حق التشویق مقلات بر اساس آیین نامه معادل  ........................ ریال مورد تایید می باشد.      
  تاریخ ارجاع به مدیریت پژوهشی:                                                        تاریخ ارجاع به حسابداری:  

           محمد مهرپویان                                                    یاسر تبرایی                                                     دکتر محمد محمدزاده                مسئول ارزشیابی معاونت پژوهشی                                       مدیر پژوهشی                                                          معاون تحقیقات وفناوری

     پیوست 2:
اظهار نامه و فرم درخواست دریافت پاداش مقالات ارائه شده همایش ها 

                                      (لطفا فرم زیر را برای هر مورد از مقالات ارائه شده در همایش ها  بطور جداگانه پر فرمایید)

4- عنوان مقاله:  
5-  نام همایش و آدرس سایت همایش:
6- محل برگزاری همایش:
7-  تاریخ شمسی و میلادی برگزاری همایش:                               4-  تعداد نویسندگان:            5- جایگاه نویسنده در مقاله:
9- آیا نویسنده مسئول مقاله هستید؟                        بله           خیر    
10- نوع ارائه مقاله:     سخنرانی (Oral Presentation)                     پوستر (Poster)  
11- نوع برگزاری همایش، کنگره و یا سمینار:   ملی، منطقه ای                      بین المللی          
12- آیا سخنران مدعو بوده اید؟       بله           خیر    (سخنران مدعو: فردی است که میهمان ویژه همایش باشد.)  
13- آیا همایش مورد نظر دارای کتاب (Proceedings) بوده است.  بله           خیر           
14-  ایندکس کتاب همایش:

15- مقاله حاصل کدامیک از فعالیتهای زیر است؟

طرح پژوهشی مصوب دانشگاه  (     طرح پژوهشی غیر مصوب دانشگاه   (        طرح پژوهشی چند مرکزی داخلی ( 

طرح پژوهشی چند مرکزی خارجی (  پایان نامه کارشنارسی ارشد, دکترای عمومی PhD, دکترای تخصصی وفوق تخصصی(     غیره(

لطفا مبلغ پاداش ارائه مقاله را (در صورت تعلق گرفتن) به حساب شماره ............................... نزد بانک ......................... واریز نمایید.

نام ونام خانوادگی:                                                           پست سازمانی:

محل کار:                                                                     تلفن:

تاریخ:                                                                        امضاء:

شماره اظهار نامه:


 مبلغ محاسبه شده حق التشویق ارائه در همایش ها بر اساس آیین نامه معادل  ........................ ریال مورد تایید می باشد.      
    تاریخ ارجاع به مدیریت پژوهشی:                                                           تاریخ ارجاع به حسابداری:  

            محمد مهرپویان                                                   یاسر تبرایی                                                    دکتر محمد محمدزاده                مسئول ارزشیابی معاونت پژوهشی                                       مدیر پژوهشی                                                          معاون تحقیقات وفناوری

     پیوست 3:  (مخصوص نویسنده مسئول مقالات)
اظهار نامه و  فرم درخواست دریافت حق التالیف یا پاداش مقالات چاپ شده 
                                              (لطفا فرم زیر را برای هر مورد از حق التالیف مقالات بطور جداگانه پر فرمایید)

1- عنوان مقاله :  
2- نام مجله وآدرس مقاله :
3-  تاریخ شمسی و میلادی انتشار مقاله:                                                           4-  تعداد نویسندگان :                 
4- آیا نویسنده مسئول  مقاله هستید؟   بله           خیر           
مجله در کدام بانک اطلاعاتی ثبت می شود؟ PubMed- Medline                                   ISI           
· در صورت اینکه مقاله دارای ایندکس ISI است، Impact Factor آن:

· سایر موارد:


لطفا مبلغ حق التالیف و یا پاداش مبنی بر آن را طبق ماده 5 آیین نامه (در صورت تعلق گرفتن) به حساب شماره ........................................ نزد بانک ......................... واریز نمایید.

· اطلاعات فوق بمنظور دریافت:  حق التالیف مقالات           حق التشویق بند 5 آیین نامه     پر شده است.      
نام ونام خانوادگی نویسنده مسئول مقاله:                                          پست سازمانی:

محل کار:                                                                               تلفن:

تاریخ:                                                                                  امضاء:

شماره اظهار نامه:


 مبلغ محاسبه شده حق التالیف یا پاداش مربوط به آن بر اساس آیین نامه معادل  ........................ ریال مورد تایید می باشد.      

  تاریخ ارجاع به مدیریت پژوهشی:                                                         تاریخ ارجاع به حسابداری:  
         محمد مهرپویان                                                      یاسر تبرایی                                                    دکتر محمد محمدزاده                مسئول ارزشیابی معاونت پژوهشی                                       مدیر پژوهشی                                                          معاون تحقیقات وفناوری

معاونت تحقیقات و فناوری





تکمیل هر یک از پیوست های ارائه شده 1 تا 3 بهمراه تکمیل پیوست فرم 4 برای مجموعه مقالات، همایش ها و حق التالیف ها





ارائه فایل Word مربوط به اظهار نامه های شماره 1 تا 3 (برای هر مورد جداگانه) و تکمیل جزئیات پیوست شماره 4 (در یک حلقه CD، بهمراه ارائه نسخه چاپ شده مربوط بهر کدام از پیوست ها که امضا گردیده باشد. (ضروری است متقاضیان محترم اطلاعات و شماره تماس خود را روی CD بنویسند و حتما یک نسخه اصلی از PDF مقاله خود را در آن قرار دهند.)





تهیه مستندات مربوط به هر یک از اظهار نامه ها و ارائه تصویر صفحه اول آنها به مدیریت پژوهش برای هر متقاضی جداگانه





عدم بررسی: درخواست ها بعلت وجود هر نقصی در تکمیل فرم های مربوطه و ارائه مستندات خواسته شده





شروع بررسی: تایید و دریافت تمامی فرم ها، CD اطلاعات و مستندات مربوط به درخواست کننده 





بررسی مستندات توسط مدیریت پژوهشی دانشگاه





امتیاز گیری و انجام محاسبات مربوط بحق التشویق





ثبت اطلاعات در پرونده پژوهشی در خواست کننده





معرفی به حسابداری دانشگاه جهت پرداخت





معاونت تحقیقات و فناوری





* لطفا کپی صفحه اول مقاله و تصویر جلد مجله که نشان دهد اطلاعات مقاله جهت مشخص شدن ایندکسینگ آن و یا تصویر قسمتی از Home page مجله که موید این مطلب باشد ضمیمه گردد.








این قسمت توسط مدیریت پژوهشی تکمیل می گردد.





معاونت تحقیقات و فناوری





*لطفا کپی پوستر همایش، چکیده مقاله، تصویر گواهی ارائه آن و گواهی سخنران مدعو از Home page  همایش ضمیمه گردد.








این قسمت توسط مدیریت پژوهشی تکمیل می گردد.





معاونت تحقیقات و فناوری





* لطفا کپی صفحه اول مقاله و تصویر جلد مجله که نشان دهند اطلاعات مقاله جهت مشخص شدن ایندکسینگ آن و یا تصویر قسمتی از Home page مجله که موید این مطلب باشد، بهمراه گواهی دریافت حق التالیف از سوی مجله ضمیمه گردد.








این قسمت توسط مدیریت پژوهشی تکمیل می گردد.
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