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	مركز رشد  فناوری سلامت سبزوار

	
	فرم گزارش پيشرفت كار دوره‌ي رشد
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	( نام شرکت: ................................................
	( ايده‌‌ی محوري:...............................................

	( تاريخ تکمیل فرم:..........................................
	( تاريخ شروع دوره:...........................................

	( گزارش شماره‌ي:.........................................
	( تاريخ خاتمه دوره:............................................


( ميزان پيشرفت فازهاي مصوّب
	شماره فاز
	شرح فاز
	شروع
	خاتمه
	درصد تحقق

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


( خلاصه‌ي تراز مالي شركت (براساس آخرين ترازنامه‌ي شركت)
	عنوان حساب
	بدهکار
	بستانکار
	مانده

	
	
	
	بدهکار
	بستانکار

	- بانك
	
	
	
	

	- تنخواه گردان
	
	
	
	

	- بدهکاران
	
	
	
	

	- پيش‌پرداختها
	
	
	
	

	- زمين و ساختمان
	
	
	
	

	- ماشين‌آلات و تجهيزات
	
	
	
	

	- ...
	
	
	
	

	- جاري شركا (سهامداران)
	
	
	
	

	- اسناد پرداختي
	
	
	
	

	- پيش‌دريافت‌ها
	
	
	
	

	- ...
	
	
	
	

	- درآمد
	
	
	
	

	- هزینه حقوق
	
	
	
	

	- هزینه های جاری آب و برق تلفن
	
	
	
	

	- هزینه اجاره قطعی
	
	
	
	

	- هزینه  ....
	
	
	
	

	- هزینه  ....
	
	
	
	

	- هزینه  ....
	
	
	
	

	- هزینه  ....
	
	
	
	

	
	
	
	
	


( ميزان رشد علمي و فناوري

	( پيشرفت ايده‌ي محوری:
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	( اخذ مجوّزها، استانداردها و تأییدیه‌ها:
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	( ثبت اختراع، مقاله و پتنت، عضويت در مجامع علمي، فنّي و تخصصي:
	

	
	
	

	
	
	

	( ساير قراردادهاي تحقيقاتي كاربردي و...:
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	( اظهارنظر ناظر:


( ميزان رشد اقتصادي
	( حجم قراردادهاي خاتمه‌يافته فروش محصول یا خدمات:
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	( حجم قراردادهاي جاری فروش محصول یا خدمات:
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	( هزينه‌هاي انجام شده:
	

	
	
	

	
	
	

	( تأمین منابع مالی غیرمرکز رشدی (محل تأمین، مبلغ کل، مبلغ دریافت شده):
	

	
	
	

	
	
	

	( فعالیت‌های بازاریابی انجام شده:
	

	
	
	

	
	
	

	( اثربخشی فعالیت‌های اقتصادی (هزینه/ درآمد):
	

	
	
	

	
	
	

	( اظهارنظر ناظر:


( ميزان رشد سازماني

	( ساختار شرکت (چارت و...):
	

	
	
	

	
	
	

	( آيين‌نامه‌هاي تدوین شده‌ی داخلي شرکت:
	

	
	
	

	( عملکرد مدیرعامل/ نیروی محوری:
	

	
	
	

	
	
	

	( قرارداد با پرسنل شرکت/ لیست بیمه:
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	( سیستم اداری و بایگانی شرکت:
	

	
	
	

	( دوره‌های آموزشی گذرانده شده:
	

	
	
	

	( وجود برنامه‌ برای تکمیل نیروی کاری:
	

	( وجود سیستم اطلاع‌رسانی و تبلیغات:
	

	
	
	

	( اظهارنظر ناظر:

	

	

	نام و نام خانوادگي ناظر.........................................
	تاريخ و امضا........................................




